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Contactos:

Avenida Arriaga, 21-A
Edificio Golden, 3° Piso

9004-528 Funchal

Telefone: 291 202 170
Fax : 291 202 190

Email: ideram@ideram.pt

ide.vp@qgov-madeira.pt

Sitio: http://www.ideram.pt
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O presente guia tem como principal objectivo auxiliar os promotores a preencher o formulario
de candidatura relativo aos projectos de Valorizacdo de I&DT — projectos Demonstradores
previstos na alinea c) do n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento do Sistema de Incentivos a
Investigacdo, Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo da Regido Autbnoma da Madeira,
adiante designado apenas por + CONHECIMENTO.

O presente Guia nao dispensa a consulta de toda a legislacdo e documentacao

complementar aplicavel, designadamente:

a) O Decreto Legislativo Regional n.° 20/2007/M que define para a Regido Autbnoma da
Madeira 0 modelo de governacdo dos respectivos programas operacionais regionais e a
articulagdo com os demais financiamentos com origem na Unido Europeia de que seja

beneficiaria a Regiéo;

b) O Decreto Legislativo Regional n.° 22/2007/M que define as linhas orientadoras para a
utilizacdo dos instrumentos de apoio ao investimento, financiamento e funcionamento das

empresas da Regido Autonoma da Madeira,

c) A Portaria n.° 161/2008 da Vice-Presidéncia do Governo Regional da Madeira que
regulamenta a aplicacdo do Sistema de Incentivos a Investigacdo, Desenvolvimento
Tecnologico e Inovacdo da Regidao Autdnoma da Madeira e respectivos anexos que fazem

parte integrante da mesma.

O Guia encontra-se dividido em trés partes:

a) Parte | — Enquadramento do Projecto no Sistema de Incentivos +
CONHECIMENTO

b) Parte Il — Apresentacdo das Candidaturas

c) Parte lll — Guia de Preenchimento do Formulario
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PARTE | - ENQUADRAMENTO DO PROJECTO NO SISTEMA DE
INCENTIVOS + CONHECIMENTO

by

O + CONHECIMENTO - Sistema de Incentivos a Investigacdo, Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacdo da Regido Autonoma da Madeira, criado pela Portaria n.°
161/2008, de 24 de Setembro, no ambito do Programa Operacional de Valorizacdo do
Potencial Econdmico e Coesao Territorial da Regido Autonoma da Madeira — Programa
Intervir+, integrado no Quadro de Referéncia Estratégico Nacional 2007-2013 (QREN).

Descricéao

+ CONHECIMENTO - Sistema de Incentivos a Investigacdo, Desenvolvimento Tecnoldgico

e Inovacédo da Regidao Autbnoma da Madeira

Objectivos Gerais

Tem como objectivo intensificar o esforco regional de 1&DT e a criacdo de novos
conhecimentos com vista ao aumento da competitividade das empresas, promovendo a

articulacdo entre estas e as entidades do Sistema Cientifico e Tecnologico.

Beneficiarios

= Empresas de qualquer natureza e sob qualquer forma juridica.

= Entidades do SCT no caso dos projectos em co-promocao e projectos mobilizadores.

Para efeitos de comprovacéo do estatuto de Pequena e Média Empresa (PME), as empresas

deverdo obter a certificacdo electronica, através do sitio www.ideram.pt, nos termos do Decreto-
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Lei n.° 372/2007, de 6 de Novembro, adaptado a Regidao Autonoma da Madeira, pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 37/2008/M, de 20 de Agosto.

Relativamente ao critério de Pequena e Média Empresa, aplica-se a definicdo de PME
adoptada pela Comissdo Europeia através da Recomendag¢do n° 2003/361/CE, da

Comissao, de 6 de Maio.

N.° Volume de

Categoria

Balanco Total

Trabalhadores Negodcios

< =50 Milhdes de

< =43 Milhdes de

euros

Média Empresa < 250
euros euros
< =10 Milhdes de | < =10 Milhdes de
Pequena Empresa <50
euros euros
_ <=2 Milhdes de | <=2 Milhdes de
Microempresa <10

euros

No que concerne ao método de calculo dos limiares:

= Para uma empresa autbnoma, os dados financeiros e relativos aos efectivos sdo

baseados unicamente nas contas dessa empresa,

= Para uma empresa que tenha empresas parceiras ou associadas, os dados
financeiros e relativos aos efectivos sdo baseados nas contas e outros dados da
empresa (ou das contas consolidadas quando existam). A estes dados devem
agregar-se 0s dados das empresas parceiras — numa base proporcional a
percentagem de participacdo no capital (ou a percentagem de direitos de voto, se

esta for superior) - e 100% dos dados das empresas associadas.

Entende-se por grandes empresas, as empresas ndo abrangidas pela definicdo de pequenas e

médias empresas, mencionada anteriormente.
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Esta informacado néo dispensa a consulta da Recomendacao da Comissédo 2003/361/CE, de

6 de Maio de 2003. Consulte aqui a Recomendacéao.

Ambito Sectorial

Operacfes que se insiram nas seguintes actividades, notadas de acordo com a
Classificacdo Portuguesa das Actividades Economicas (CAE), revista pelo Decreto-Lei n.°
381/2007, de 14 de Novembro, designadamente:

a) Industria — actividades incluidas nas divisbes 08, 10 a 33, com excepcéao da divisdo 19 da
CAE;

b) Energia — actividades incluidas na divisdo 35 da CAE (s0 actividades de producao);
c) Ambiente: actividades incluidas nas divisdes 37 a 39 da CAE;
d) Comércio — actividades incluidas nas divisdes 45 a 47 da CAE, apenas para PME;

e) Turismo — actividades incluidas nos grupos 551, 552, 553, 559, 561, 563, 799 e nas
classes, 7711, 7911, bem como as actividades declaradas de interesse para o turismo nos
termos da legislacdo aplicavel e que se insiram nas classes 7721 e 9004, 9311, 9312, 9313,
9321, 9604 e nas subclasses 93192, 93292, 93293, 93294 da CAE;

f) Transportes e logistica - actividades incluidas nos grupos 493, 494, 511, 512, 521, nas
classes 5222, 5223, 5224 e 5229 e nas subclasses 52211 e 52213 da CAE;

g) Informacédo e Comunicacao — actividades incluidas na divisdo 58, 59, 60 e 62, bem como
as actividades incluidas no grupo 631 e na classe 6399 da CAE;

h) Servicos — actividades incluidas nas divisées 69, 70 a 74, 78, 80, 82, 91, 95, nos grupos
812 e 813 e nas classes 9001, 9002 e 9003 da CAE.
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Os projectos pertencentes a sectores sujeitos a restricbes comunitarias especificas em

matéria de auxilios estatais devem respeitar os enquadramentos comunitarios aplicaveis.

Excluem-se do presente Regulamento os projectos de investimento cujas despesas possam
ser apoiadas através de regimes de incentivo especificos co-financiados pelo Fundo
Europeu Agricola de Desenvolvimento Rural (FEADER) e pelo Fundo Europeu para as
Pescas (FEP).

No caso da Operacao se enquadrar noutras actividades, devera fundamentar previamente a

sua proposta ao Organismo Coordenador — IDE-RAM.

Consulte aqui a Rev. 3 da Classificacdo Portuguesa das Actividades Econdémicas — CAE,
revista pelo Decreto Lei n.° 381/2007, de 14 de Novembro.

Tipologias de Projectos

a) I&DT empresas, projectos de I&DT promovidos por empresas, compreendendo

actividades de investigacdo industrial e/ou de desenvolvimento experimental,
conducentes a criagdo de novos produtos, processos ou sistemas ou a introducdo de
melhorias significativas em produtos, processos ou sistemas existentes, de acordo com as

seguintes modalidades:
i) Projectos individuais realizados por uma empresa;

i) Projectos em co-promocéao realizados em parceria entre empresas ou entre estas
e entidades do SCT, as quais, em resultado da complementaridade de competéncias ou
de interesses comuns no aproveitamento de resultados de actividades de I&DT, se
associam para potenciarem sinergias ou partilharem custos e riscos, sendo esta parceria

formalizada através de um contrato de consércio e coordenada por uma empresa;

i) Projectos mobilizadores de capacidades e competéncias cientificas e
tecnoldgicas, com elevado conteudo tecnolégico e de inovacdo e com impactes

significativos a nivel multissectorial, regional, cluster, pélo de competitividade e tecnologia
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ou da consolidacédo das cadeias de valor de determinados sectores de actividade e da
introduc&@o de novas competéncias em areas estratégicas do conhecimento, visando uma
efectiva transferéncia do conhecimento e valorizacdo dos resultados de I&DT junto das

empresas, realizados em co-promocéao entre empresas e entidades do SCT;

iv) Vale 1&DT, concedido a PME para aquisicéo de servi¢cos de I&DT a entidades do
SCT qualificadas para o efeito, através da atribuicdo de um crédito junto destes

organismos.

b) Criacéo e reforco de competéncias internas de I&DT:

i) Nucleos de 1&DT, promovidos por empresas PME, visando desenvolver na
empresa de forma sustentada competéncias internas de I&DT e de gestdo da
inovagdo, através da criacdo de unidades estruturadas com caracteristicas de
permanéncia e dedicadas exclusivamente a actividades de I&DT,;

i) Centros de 1&DT, promovidos por empresas que ja desenvolvem de forma
continua e estruturada actividades de I&DT, visando o aumento do esfor¢co de I1&DT

para além das linhas de investigacao quotidianas normais da empresa.

c) Valorizacdo de I&DT, projectos demonstradores promovidos por_empresas, que,

partindo de actividades de 1&D concluidas com sucesso, visam a divulgacado e demonstracéo
a nivel nacional ou internacional de novas tecnologias sob a forma de novos produtos,
processos ou servicos inovadores, no sentido de evidenciar, perante um publico
especializado e em situacéo real, as vantagens econdémicas e técnicas das novas solucdes

que se pretendem difundir.

Organismos
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E Organismo Coordenador o Instituto de Desenvolvimento Empresarial, adiante designado
por IDE-RAM.

Séao Organismos Especializados, na qualidade de entidades consultivas nomeadamente:
= Peritos independentes;

= Entidades ou servicos publicos responsaveis tecnicamente pela formulacao,

execucao ou monitorizacdo das correspondentes politicas publicas.
Sem prejuizo do estabelecido no nUmero anterior é organismo especializado:

= O Pdlo Cientifico e Tecnolégico da Madeira, Madeira Tecnopolo, S.A., desde que nao

assuma o papel de entidade beneficiaria.

Organismo Coordenador

As funcgbes exercidas pelo IDE-RAM, na qualidade de Organismo Coordenador, nos termos
do n.° 1 do artigo 21.° da Portaria n.° 161/2008, de 24 de Setembro sao:

a) Recepcionar e validar as candidaturas;
b) Verificar as condi¢Ges de elegibilidade do promotor e do projecto;
c¢) Solicitar parecer ao Organismo Especializado;

d) Apurar a despesa elegivel total, nos termos do artigo 11.° e 12.° da Portaria n.° 161/2008,
de 24 de Setembro;

e) Proceder a validacdo do Mérito do Projecto;
f) Elaborar proposta sobre o montante de incentivo a conceder;
g) Emitir pareceres;

h) Submeter a apreciacdo da Autoridade do Programa Operacional de Valorizacdo do
Potencial Econémico e Coesao Territorial da Regido Autbnoma da Madeira as listas dos
projectos + CONHECIMENTO;
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i) Comunicar ao promotor a decisdo dos projectos, devidamente homologada, nos termos do

Caodigo do Procedimento Administrativo;

j) Elaborar o modelo de contrato de concessao de incentivos;

l) Celebrar com os promotores os contratos de concessao de incentivos;
m) Resolver os contratos de concessao de incentivos;

n) Analisar e verificar os pedidos de pagamentos do incentivo;

0) Efectuar o pagamento dos incentivos;

p) Acompanhar a execuc¢do dos projectos;

g) Encerrar os projectos de investimento.

Compete igualmente ao IDE-RAM, no prazo maximo de 10 dias uteis a contar da data da
recepcdo da candidatura, efectuar a comunicacédo ao promotor do resultado da pré-avaliacédo
do projecto quanto ao cumprimento das condicdes gerais de enquadramento e de
elegibilidade, nos termos estabelecidos na alinea a) do n.° 1 do artigo 10.° da Portaria n.°
161/2008, de 24 de Setembro.

Despesa Elegivel

Para todas as tipologias com excepcdo Vale I&DT:

Despesa minima elegivel de 100.000 euros por projecto (operacéo), sendo que, no caso de
projectos mobilizadores, nenhuma das empresas promotoras pode ter um montante de

despesas elegiveis inferior a € 40.000;

Para a tipologia Vale I&DT

Despesa elegivel minima de € 5.000.

Taxa de Incentivo / Natureza do Incentivo
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A taxa base do incentivo a atribuir € de 25%, a qual podera ser acrescida de majoracdes,

para as seguintes tipologias de Projectos:
= |&DT Empresas:

o Projectos individuais;
o Projectos em co-promogao;

o0 Projectos mobilizadores.

= Criacéo e reforgo de competéncias internas de 1&DT:

o Centros de I&DT.

= Valorizagao de I1&DT:

o Projectos demonstradores.

Majoracdes:

a) Majoracado «Investigacao industrial»: 25% a atribuir a actividades de 1&DT classificadas

como tal;

b) Majoracdo «Tipo de empresa»: 10% a atribuir a médias empresas ou 20% a atribuir a

pequenas empresas;
c) Majoracao de 15% quando se verifique pelo menos uma das seguintes situacdes:

cl) Majoracao «Cooperacao entre empresas», a atribuir quando o projecto verificar

cumulativamente as seguintes condigdes:

I) Envolver uma cooperacao efectiva entre empresas autonomas umas das

outras;

i) Nenhuma empresa suportar mais de 70% das despesas elegiveis do

projecto;
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iii) Envolver uma cooperacdo com pelo menos uma PME ou envolver

actividades de 1&DT em pelo menos dois Estados Membros.

c2) Majoracdo «Cooperacdo com entidades do SCT», a atribuir quando se

verifiquem cumulativamente as seguintes condi¢des:

I) A participagdo das entidades do SCT representa pelo menos 10% das

despesas elegiveis do projecto;

i) As entidades do SCT tém o direito de publicar os resultados do projecto de

investigacdo que resultem da I&DT realizada por essa entidade.

c3) Majoracao «Divulgacdo ampla dos resultados», a atribuir apenas a actividades
de investigacao industrial desde que os seus resultados sejam objecto de divulgacao
ampla através de conferéncias técnicas e cientificas ou publicacdo em revistas
cientificas ou técnicas ou armazenados em bases de dados de acesso livre, ou seja,
as quais € livre o acesso aos dados de investigacdo brutos ou através de um software

gratuito ou publico.

No caso de projectos de 1&DT em co-promocado e projectos mobilizadores, a taxa de
incentivo das entidades do SCT é calculada em funcdo da média ponderada das taxas
de incentivo aplicadas a cada uma das empresas promotoras, ou de 75%, quando a
cooperacao nao implique auxilios de Estado indirectos aos parceiros empresariais, devendo

para tal estar preenchida uma das seguintes condi¢des:

a) Os resultados que ndo dao origem a direitos de propriedade intelectual podem ser
amplamente divulgados e a entidade do SCT ¢ titular de todos os direitos de propriedade

intelectual sobre os resultados de I&DT decorrentes da sua actividade no projecto;

b) A entidade do SCT recebe das empresas co-promotoras uma compensacao
equivalente ao preco de mercado pelos direitos de propriedade intelectual que resultam
da sua actividade no projecto e que séo transferidos para as empresas; a contribuicdo
das empresas co-promotoras para o investimento do projecto realizado pela entidade do

SCT seré deduzida dessa compensacao.
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A taxa base do incentivo a atribuir € de 50% no caso de pequenas empresas e de 40%

no caso de médias empresas, para a seguinte tipologia de Projecto:
= Criacéo e reforgo de competéncias internas de 1&DT:

o Ndcleos de I&DT.
Para o sector dos transportes a taxa maxima ¢é de 40%, independentemente, do promotor

se tratar de uma micro, pequena ou média empresa.

A taxa base do incentivo a atribuir é de 75%, para a seguinte tipologia de Projecto:
= |&DT Empresas:

o Vale I&DT.
O auxilio atribuido a cada promotor no ambito da presente tipologia de projecto, ndo podera
ultrapassar um valor maximo de € 200.000 por um periodo de trés anos.

O apoio a conceder assume a forma de Incentivo Ndo Reembolsavel.

Obrigacdes do Promotor
Os promotores ficam sujeitos as seguintes obrigacdes:
a) Executar o projecto nos termos e prazos fixados no contrato;

b) Demonstrar o cumprimento das obrigacdes legais, designadamente as fiscais e para com

a seguranca social;

c) Manter-se em actividade e ndo afectar a outras finalidades, durante o periodo de vigéncia
do contrato, os bens e servigcos adquiridos no &mbito da operacdo sem prévia autorizacao do
IDE-RAM,;
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d) Entregar, nos prazos estabelecidos, todos os elementos que lhe forem solicitados pelas

entidades com competéncias para a analise, acompanhamento, controlo e auditoria;

e) Comunicar ao IDE-RAM qualquer alteracdo ou ocorréncia que ponha em causa 0S
pressupostos relativos as condi¢cdes de acesso com que o projecto foi aprovado, bem como

a sua realizagdo pontual;

f) Manter as condicdes legais necessarias ao exercicio da respectiva actividade,
nomeadamente possuir situacdo regularizada em termos de licenciamento ou ter instruido
adequadamente o processo de licenciamento junto das entidades competentes, até ao

encerramento do projecto;
g) Manter a situacéo regularizada perante as entidades pagadoras do incentivo;
h) Manter a contabilidade organizada de acordo com o Normativo Contabilistico vigente;

i) Por si, ou através dos seus representantes legais ou institucionais, permitir 0 acesso aos
locais de realizacdo do investimento e das acgdes, e aqueles onde se encontrem 0s
elementos e o0s documentos necessarios, nomeadamente os de despesa, para o

acompanhamento e controlo;

J) Quando aplicavel, cumprir os normativos legais em matéria de contratacdo publica

relativamente a execuc¢ao dos projectos;

l) Manter na entidade beneficiaria, devidamente organizado em dossier, todos o0s
documentos susceptiveis de comprovar as informacdes, declaracdes prestadas no ambito
do projecto e de fundamentar as op¢des de investimentos apresentadas, bem como todos os
documentos comprovativos da realizacdo das despesas de investimento, o qual podera ser
consultado a qualguer momento pelos organismos intervenientes no processo de analise,
acompanhamento e fiscalizacdo dos projectos, sendo que no caso de projectos financiados
com fundos estruturais, este dossier tem de ser mantido até trés anos apdés a data de
encerramento do respectivo Programa Operacional de Valorizacdo do Potencial Econémico

e Coesao Territorial da Regido Autonoma da Madeira,;

m) Proceder a publicitacdo dos apoios que lhe forem atribuidos, no local da realizacdo do
projecto, respeitando, nomeadamente, os termos do Regulamento (CE) n.° 1828/2006 da
Comisséo, de 8 de Dezembro.
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As entidades beneficiarias ficam sujeitas a verificacdo da utilizacdo dos incentivos
concedidos, ndo podendo, sem autorizacdo do IDE-RAM, ceder, locar, alienar ou, qualquer
modo, onerar ou deslocalizar o investimento, no todo ou em parte até cinco anos contados a

partir da data de concluséo do investimento.

Enquadramento Comunitario

O + CONHECIMENTO respeita o Enquadramento Comunitario dos Auxilios Estatais a
Investigacdo e Desenvolvimento e a Inovacdo (2006/C 323/01), de 30 de Dezembro,
publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia C 323 bem como a Carta-Decisdo da
Comissao, relativa ao Auxilio Estatal n.° N 780/2007, de 17 de Junho de 2008, referente a
notificacdo a Comissdo do “Sl | & DT — Sistema de Incentivos a Investigacédo e

Desenvolvimento Tecnoldgico, excepto:

a) Para os apoios aos investimentos, associados a tipologia nucleos de 1&DT, os quais
respeitam o Regulamento (CE) n.° 800/2008, de 6 de Agosto - Regulamento Geral de
Isencdo por Categoria, no que se refere aos auxilios com finalidade regional a favor do

investimento, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia L 214;

b) Para as situacfes assinaladas na presente portaria como de minimis, as quais respeitam
0 Regulamento (CE) n.° 1998/2006, de 15 de Dezembro, relativo aos auxilios de minimis,

publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia L 379.
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PARTE Il - APRESENTACAO DAS CANDIDATURAS

As candidaturas séo formalizadas através de formulario em suporte electrénico a enviar pela

Internet, disponivel no Portal do Governo Electronico da Madeira.

O IDE-RAM assegurara o0 recurso a mecanismos e procedimentos alternativos para fazer

face a circunstancias que impossibilitem a sua utilizacao.

Constituem processo de candidatura: o formulario de candidatura devidamente preenchido.

Procedimento da apresentacao da candidatura:

a.

Os formuléarios de candidatura estao disponiveis no Site do IDE-RAM www.ideram.pt e

no Portal do Governo Electréonico da Madeira www.gov-madeira.pt;

Para aceder ao formuléario, primeiro tera de fazer o donwload do mesmo, de forma a

formalizar a candidatura ao sistema de incentivos;

O formulario, devera ser devidamente preenchido, tendo como suporte uma leitura

atenta ao respectivo Guia de Preenchimento;

Apls o0 seu correcto preenchimento, a candidatura devera ser enviada através do
Portal do Governo Electronico da Madeira, podendo para o efeito escolher a opcéo
“Servico” - “Candidaturas a Sistemas de Incentivo do PO Intervir+” ou a opcao
“Organismo ou Entidade” - “IDERAM?”, seleccionando o sistema de incentivos a que se
candidata, + CONHECIMENTO;

Ao enviar a candidatura, a empresa devera preencher os campos no sistema, com 0s
seguintes dados de identificagéo:
l. Nome do Promotor
Il. N.° de contribuinte do Promotor
1. E-mail do Promotor

V. Telefone do Promotor
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V. Nome da entidade Consultora
VI. N.° de contribuinte da entidade Consultora
VII. E-mail da entidade Consultora
VIII. Telefone da entidade Consultora
IX. Sistema de Incentivos — “+ CONHECIMENTQ”

f. Anexar o formulario de candidatura e os respectivos anexos;

g. Apés dar cumprimento do ponto 5 e 6, o promotor devera confirmar a veracidade ou

nao das informagfes constantes no formulario de candidatura;

h. Finalizar, com o envio da candidatura;

I Recepcionada a candidatura, o IDE-RAM, emitira um recibo provisoério a enviar para o

e-mail indicado pelo promotor;

J- A candidatura, sera submetida a uma validacao pelo IDE-RAM, verificando se contém

as informacdes exigidas, podendo a mesma ser devolvida para efeito de reformulacao.

k. ApoOs a validacdo da candidatura, sera emitido o recibo definitivo da mesma, estando

em condi¢Oes para ser analisada pelo IDE-RAM.

Os documentos enviados em anexo ao formuléario deverao estar em formato PDF.
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PARTE lll — GUIA DE PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE
CANDIDATURA

INSTRUCOES PARA UMA CORRECTA UTILIZACAO DO FORMULARIO

Antes de iniciar o preenchimento do formulario os promotores, deverdo proceder a analise
prévia da adequacéo do projecto que se propdem apresentar, aos objectivos e regras deste
Sistema de Incentivos, tendo por base a Portaria que regulamenta a aplicacdo do
+CONHECIMENTO,

Para esse efeito sugerem-se 0s seguintes passos:

Passo 1 — OBJECTIVOS DO PROJECTO

Leitura detalhada da Portaria n.° 161/2008 da Vice-Presidéncia do Governo Regional da
Madeira.

Avaliar a adequacdo do projecto a apresentar aos objectivos do +CONHECIMENTO

definidos no artigo 3°.

Passo 2 — TIPOLOGIA DO PROJECTO
Confirmar que a tipologia do projecto em questdo se enquadra no ambito dos Projectos de

Valorizagdo (Demonstradores) de I&DT de acordo com o definido na Portaria n.° 161/2008

da Vice-Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Passo 3 — BENEFICIARIOS E AMBITO SECTORIAL E TERRITORIAL
Verificar se os promotores respeitam o estipulado para efeitos de atribuicdo do estatuto de

beneficiarios do +CONHECIMENTO conforme definicdo expressa no artigo 6°, bem como
verificar se o projecto se enquadra nos sectores de actividade abrangidos por este sistema
de incentivos (artigo 7°). Devera ter-se em consideracdo que o +CONHECIMENTO tem

aplicacado em todo o territério da Regido Autonoma da Madeira.

Passo 4 — CONDICOES DE ELEGIBILIDADE DOS PROMOTORES E DO PROJECTO
As condicdes de elegibilidade constituem componente critica na analise prévia, devendo ser
verificadas todas as condi¢des aplicaveis aos promotores (artigo 9°) e ao projecto (artigo

10°) tendo em consideracgao a tipologia de projecto escolhida (passo2).
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Apds estes passos prossiga entdo para o desenvolvimento do projecto, elaboracao da

memoria descritiva detalhada do mesmo e preenchimento do formulario.

Uma fundamentacdo clara e objectiva serdo facilitadoras do trabalho de analise do
projecto. Por ultimo tenha ainda em consideracdo a necessidade de adoptar as
tipologias de despesas elegiveis adequadas as ac¢bes a desenvolver no ambito do

projecto.

Nos termos da alinea c¢) do numero 1 do artigo 10° da Portaria n° 161/2008, de 24 de
Setembro, o promotor compromete-se a manter afectos a respectiva actividade os activos
respeitantes ao investimento apoiado, bem como a localizacdo geogréafica definida no
projecto, durante o periodo de vigéncia do contrato de incentivos, no minimo durante cinco
anos apos o encerramento do projecto, no caso de empresa ndo PME e, no minimo, durante

de trés anos, no caso de PME.

Todos os documentos deverdao ficar arquivados e organizados em Dossier de Candidatura,
o qual ficardA em poder do promotor, devendo ser constantemente actualizado com os
ultimos documentos exigiveis, a medida que o projecto de investimento € executado, todos
os documentos susceptiveis de comprovar as informacdes, declaracdes prestadas no ambito
do projecto e de fundamentar as opcdes de investimentos apresentadas, bem como todos os
documentos comprovativos da realizacdo das despesas de investimento, o qual podera ser
consultado a qualquer momento pelos Organismos intervenientes no processo de analise,
acompanhamento e fiscalizacdo dos projectos, sendo que no caso de projectos financiados
com fundos estruturais, este dossier tem de ser mantido até trés anos apdés a data de

encerramento do respectivo programa financiador.

NOTA 1. O GUIA FOI CONCEBIDO COM A FINALIDADE DE FACILITAR O
PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE CANDIDATURA, NAO DEVENDO
CONTUDO DISPENSAR A CONSULTA DA LEGISLACAO: PORTARIA N.°
161/2008, de 24 de Setembro
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CARACTERIZACAO DO PROMOTOR

E obrigatério o preenchimento de todos os campos, para a correcta validagdo do
formulario, chamando a atencéo que na folha “Rosto” devem ser inseridos o0 nome do

promotor e a data de entrada da candidatura actualizada.

PAGINA 3 — DADOS DO PROMOTOR

Devera comegar por indicar qual o Ano da Candidatura com o formato aaaa.
Campo de preenchimento obrigatério que devera reportar-se ao ano de inicio do projecto e
servira para referenciar todos os quadros cujos dados sejam indexados a anos.
Indigue se autoriza, ou ndo, a utilizacdo dos dados constantes na candidatura,

salvaguardando o sigilo para o exterior. Seleccione Autorizo ou Nao Autorizo.

Declaracdes de Compromisso
1. Geral

* Os promotores devem assinalar a opcdo de acordo ou desacordo, quanto a
utilizacdo dos dados da candidatura para finalidades integradas no ambito do
INTERVIR+.

Caracterizagcao do Promotor
Identificagdo do Promotor

* N° de Identificacdo Fiscal e Nome ou Designacéo Social — Identificacdo completa e

obrigatoria, de acordo com o Cartdo do Registo Nacional de Pessoas Colectivas.

» Cddigo Postal — O Cdadigo Postal deve ser correctamente indicado e, em caso de
duvida, podem ser consultados os servicos dos CTT ou o respectivo site na Internet —
www.ctt.pt. O Cddigo Postal deve conter 4 digitos iniciais, acrescidos de um sub-

codigo de 3 digitos, seguido da Designacao Postal.
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* URL - “(Uniform Resource Locator)” - Endereco electronico na Internet.

» Tipologia de Beneficiario — Pretende-se que seja seleccionada a caracterizacao
juridica que corresponda a da entidade promotora do investimento, na data da
candidatura. Sempre que, na listagem de caracterizagbes predefinidas e
admissiveis, ndo constar a caracterizacdo do Promotor, podera ser escolhida a
opcéao "Outra entidade de caracter empresarial”.

* Fins Lucrativos — Assinalar conforme aplicavel.

» Data de Constituicdo/Data de Inicio da Actividade — Indicar as datas no formato
aaaa-mm-dd .

- Data de Constituicdo — Data que consta no registo da Conservatéria do Registo
Comercial. Indicar a data no formato aaaa-mm-dd.
- Data de Inicio da Actividade — Data que consta no modelo entregue nos
servicos da Direccdo Geral de Impostos. Indicar a data no formato aaaa-mm-dd.
- Matriculada sob o N° /Conservatéria do Registo Comercial - Estes campos nao
sdo de preenchimento obrigatorio, tratando-se de Empresario em Nome

Individual.

» Capital Social — Mencionar o valor do Capital Social actual do Promotor, constante
do contrato de sociedade/pacto social ou da sua Ultima alteracdo. Este campo nao

sera de preenchimento obrigatorio, tratando-se de Empresario Individual.

Actividade(s) Econémica(s) do Promotor

» Devem ser indicadas as CAE - Classificacdo Portuguesa das Actividades
Econdmicas do Promotor, por ordem decrescente de importancia no volume de
negocios (soma das Vendas de Produtos e Mercadorias com a Prestacdo de
Servigos), do ano pré-projecto e no ano poés-projecto. O ano pré-projecto
corresponde ao ultimo exercicio econémico anterior a data da candidatura e o ano
pOs-projecto ao primeiro exercicio economico completo apos a conclusdo do
investimento.

* No campo CAE, surgirA uma lista de n°s constituidos por cinco digitos
correspondente ao Cdodigo da Actividade Econdmica, de acordo com a CAE — Rev. 3
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(Dec-Lei n°® 381/2007, de 14 de Novembro). Deverdo ser escolhidos 0s n°s
aplicaveis ao Promotor, representativos da actividade econdémica principal e das
secundarias que, no seu conjunto, representem 100% do volume de negacios.
» Sera automaticamente preenchida, a Designacao correspondente aos n°s da CAE

anteriormente inseridos.
Contactos do Promotor para efeitos do projecto

» Dados de contacto diferentes dos da Sede Social? Caso responda afirmativamente,

deve preencher obrigatoriamente os respectivos campos.

PAGINA 4 — DADOS DO PROMOTOR (CONT.)

Participantes no Capital do Promotor

Pretende-se com este quadro, a indicacdo dos sdcios da Entidade Promotora constituida

(participantes — pessoas singulares ou colectivas).

* Na coluna Tipo, deve ser seleccionado da lista disponivel o tipo de participante,
utilizando para o efeito o estabelecido na Recomendag¢do n°® 2003/361/CE, de 6 de
Maio, da Comisséo.

* Na coluna Pais, deve indicar-se o pais de localizacdo da sede social da entidade, ou o
pais de residéncia habitual do sécio da empresa promotora.

O Numero de Identificacdo Fiscal (NIF/NIPC) ou seja, o Numero de Identificacao
Fiscal de Pessoa Colectiva (no caso de se tratar de uma entidade estrangeira néo
devera ser preenchido este campo).

* Na coluna Designhacédo, deve ser identificado quem detiver participacdo no Capital
Social do Promotor, no final do ano fiscal anterior & apresentagéo da candidatura.

Se, entretanto, ocorreram modificacdes entre aquela data e a da candidatura, o facto
deve ser mencionado, bem como indicada a data da sua ocorréncia e caracterizada a
nova estrutura societaria, no ponto Evolucédo da Entidade Promotora (pagina 7).
No caso de “Criacdo de Empresa”, devera ser identificado quem detiver participagéo no
Capital Social do Promotor, a data da sua constituicao.

* Na coluna Participacdo %, deve indicar-se a percentagem do Capital Social do

Promotor, atribuivel a cada um dos soOcios e constante dos registos oficiais do
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promotor, mencionados no Cdédigo das Sociedades Comerciais, aplicavel a cada um
dos tipos de sociedades. A soma das percentagens de participacdo deve ser igual a
100.

* Na coluna Volume de Negécios, este deve ser entendido, como a soma das vendas
de produtos e mercadorias com as prestacfes de servicos do ano fiscal anterior a
apresentacao da candidatura, constante dos modelos fiscais oficiais em vigor em cada
um dos paises das respectivas sedes sociais (Portugal e/ou paises estrangeiros).

* Relativamente a coluna Activo (valor do Balango), os montantes mencionados devem
corresponder ao ano fiscal anterior & apresentacdo da candidatura, constante dos
modelos fiscais oficiais em vigor em cada um dos paises das respectivas sedes sociais.

* Na coluna UTAs (Unidades de Trabalho-Ano), deve indicar-se o n° de trabalhadores da
entidade promotora (de acordo com o estabelecido no art. 5° do Anexo a
Recomendacgao n° 2003/361/CE, de 6 de Maio, da Comisséo), inscritos na Seguranca
Social, atendendo a folha de pagamentos do ultimo més do ano fiscal anterior a
apresentacao da candidatura;

* Na coluna Género, indicar masculino ou feminino que se insiram no tipo | —
Participacdo de Socio/Accionista (Particular);

* Na coluna Idade, indicar a idade dos soOcios que se insiram no tipo | — Participacédo de

Sacio/Accionista (Particular).

Sempre que se tratar de uma situacdo do tipo | — Participacdo de Sdcio/Accionista
(Particular), os campos Volume de Negoécios, Valor do Activo e UTAs ndo sao de

preenchimento obrigatorio.

Principais Participacdes do Promotor no Capital de Outras Entidades

* Pretende-se que este quadro seja preenchido com a informacédo relativa as
participadas da entidade Promotora, sendo obrigatéria a indicacdo de todas aquelas,
em gue o Promotor detém 25% ou mais do capital da entidade participada, no ano
anterior ao da candidatura.

» Caso tenham ocorrido alteracdes a situacdo descrita, entre aquela data e a da
candidatura, as mesmas devem ser referidas e caracterizadas na pagina Evolucado da

Entidade Promotora (pagina 7).
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» Tratando-se de criacdo de empresa, devem ser apresentados os dados relativos as
participacfes da entidade criada, se existirem.

» Se 0 Promotor do investimento for Empresario em Nome Individual, devem ser também
indicadas as respectivas participagdes, sempre que superiores a 25%, em sociedades
comerciais com fins lucrativos, se existirem.

» Devem ser identificadas as entidades em que o Promotor detém participacdo no
Capital Social, no final do ano fiscal anterior a apresentacdo da candidatura.
Relativamente a cada Participada, devera indicar-se:

- O Pais da sede social da empresa participada;

- O Numero de Identificacao Fiscal (NIF/NIPC), ou seja, o Numero de
Identificacdo Fiscal de Pessoa Colectiva (no caso de se tratar de uma entidade
estrangeira ndo devera ser preenchido este campo);

- A Designacgéo das empresas Participadas;

- A % da Participacao do Promotor, no Capital Social da entidade participada;

- O Volume de Negécios, sendo este entendido, como a soma das vendas de
produtos e mercadorias com as prestacdes de servi¢os, do ano fiscal anterior a
apresentacao da candidatura, constante dos modelos fiscais oficiais em vigor em
cada um dos paises das respectivas sedes sociais;

- O Total do Activo (valor do Balanco) do ano fiscal anterior a apresentacéo da
candidatura, constante dos modelos fiscais oficiais em vigor em cada um dos
paises das respectivas sedes sociais;

- UTA’s — O Numero de Postos de Trabalho, tal como definido anteriormente para

as Participantes no Capital do Promotor.

Afericdo do Escaldo Dimensional da Empresa

Para efeitos de comprovacédo do estatuto PME as empresas deverao registar-se no site do
IDE-RAM (http://www.ideram.pt) para obtencdo da Certificacdo Electronica prevista no
Decreto Legislativo Regional n.° 37/2008/M de20 de Agosto que adapta a Regido o Decreto-
Lei n® 372/2007, de 6 de Novembro.

» Deve ser assinalada pela entidade promotora, a Dimensdo da empresa, de acordo

com o estabelecido na Recomendacé&o n.° 2003/361/CE, de 6 de Maio, da Comisséo.
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* O n.° de UTAs — O Numero de Postos de Trabalho, tal como definido anteriormente
para as Participantes no Capital do Promotor.

« O Volume de Negécios do Promotor, entendido, como a soma das vendas de
produtos e mercadorias, com as prestacdes de servicos do ano fiscal anterior a
apresentacao da candidatura, constante dos modelos fiscais oficiais.

« O valor do Activo (valor do Balanco), devendo os montantes mencionados,
corresponderem ao ano fiscal anterior a apresentacdo da candidatura, constante dos
modelos fiscais oficiais;

» Assinalar ainda, se o0s soOcios anteriormente indicados tém outros sOcios ou
participacdes, ou se as entidades participadas antes referidas, tém outros sécios ou

participacdes.
Apoios Financeiros no ambito do QCA II, Intervir + e outros

* Pretende-se, neste quadro, informacdo sobre eventuais apoios financeiros que o
promotor tenha recebido no ambito do Il Quadro Comunitario de Apoio (2000-2006),
por exemplo no ambito do PRIME e POPRAM III, do Programa Intervir + e outros

Apoios, de acordo com a estrutura indicada.

Na 12 coluna - campo Programa — Sistema, devera indicar qual o Programa e/ou

Sistema em que o promotor teve projectos aprovados.
A 22 coluna refere-se ao Numero da Candidatura.
A 32 coluna refere-se a Data de Candidatura.

A 42 coluna refere-se a Data de Conclusao do investimento em causa, se ja concluido,

ou a data prevista, se em curso.

A 52 coluna refere-se ao Investimento efectivamente Realizado, se ja concluido, ou ao

investimento previsto na concesséao do incentivo, se ainda em curso.

A 62 coluna — Incentivo Aprovado - refere-se ao incentivo efectivamente recebido, se o
projecto de investimento estiver ja concluido, ou ao incentivo homologado se o projecto

de investimento estiver ainda em curso.

Localizacédo dos Estabelecimentos do Promotor
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* Pretende-se, com este quadro, conhecer a Designacdo e a localizacdo (Freguesia,
Concelho, Regido e Pais) dos estabelecimentos/empreendimentos actuais do
Promotor.

Devera ser preenchida uma linha por cada estabelecimento/empreendimento, mesmo

quando localizados em igual Concelho;

* No caso de um estabelecimento/empreendimento se encontrar localizado no

estrangeiro, devera indicar-se o respectivo Pais.

Dados Historicos

Este é um quadro auxiliar, com relevancia para a determinacdo da condicdo de
elegibilidade do promotor, nomeadamente situagdo econdémico-financeira equilibrada.
Relativamente a cada um dos 3 anos anteriores a data de candidatura indicada,
indique o Total do Activo, o Total do Capital Proprio, as Vendas, a Prestacdo de
Servicos, 0 n.° de Postos de Trabalho (de acordo com o n.° de Trabalhadores

inscritos na Segurancga Social no ultimo més do ano fiscal) e os Resultados Liquidos.

Saliente-se que, para calculo da autonomia financeira, sera utilizado o balanco
referente ao final do exercicio anterior ao da data da candidatura ou um Balanco
Intercalar posterior, mas reportado no maximo a data da candidatura, e legalmente

certificado por um ROC.

Nota: A data do Balanco Intercalar e o quadro “Valores a considerar para a Autonomia
Financeira” apenas deverdo ser preenchidos se existir um Balangco intercalar
certificado por um ROC para verificagdo da situacdo econdmico-financeira

equilibrada.

Na presenca de balanco intercalar, indique Total do Activo Liquido, Total do Capital
Préprio, Suprimentos e Suprimentos a Consolidar. Note-se que o Capital Préprio da
entidade promotora pode incluir os Suprimentos, desde que estes venham a ser

incorporados em Capital Proprio até a data de celebracao do contrato.

No caso de criacdo de empresa nao é necessario preencher este quadro.
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PAGINA 5 — CARACTERIZACAO DO PROJECTO

DADOS DO PROJECTO

Descricao e Tipologia do Projecto

» Acronimo ou pequeno titulo que sera utilizado para identificar o projecto, e ndo devera
ter mais de 30 caracteres. Na sua formulacéo, deverdo ser usados unicamente nimeros

ou letras, ndo sendo admissivel outro tipo de simbolos ou caracteres;

 Titulo - Nao deve ter mais do que 250 caracteres, e deve, tanto quanto possivel, ser

perceptivel por ndo especialistas na matéria em causa,;

O campo Investimento Total € preenchido automaticamente a partir do Quadro de

Investimento (pagina 28).

« Descricao do Projecto — Sintese da descricao do projecto;

* Principais Estratégias - Seleccionar a(s) principal(ais) estratégia(s) subjacente(s) ao
projecto;

« Areas Tecnoldgicas - Seleccionar a(s) area(s) tecnoldgica(s) em que o projecto se
insere, sendo que sempre que escolher “Outras” deve indicar quais;

» Sintese em Portugués - Breve descricdo do projecto, com indicacdo dos objectivos e

a forma como se pretendem atingir.

Regime de Natureza Estruturante

Indicar se quer iniciar o processo negocial ao abrigo do Regime de Natureza

Estruturante.

Beneficios Fiscais
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Indicar se apresentou candidatura no ambito dos Beneficios Fiscais nos termos do DRR
6/2007/M de 22/8 e DLR 17/2006/M de 23/05.

Candidatura no ambito da Formacéao Profissional
Indicar se apresentou candidatura no ambito da Formagao Profissional.

Se sim indicar a data da candidatura.

Calendarizacao
Chama-se a atencéo para o facto de o periodo entre ambas ndo poder exceder 2 anos.

» Data de Inicio do Investimento - A data no formato aaaa-mm-dd, da primeira despesa
a efectuar. Nado se consideram para a data de inicio do investimento, as despesas

relativas aos estudos prévios, desde que realizados ha menos de um ano.

* Data de Conclusédo do Investimento - A data prevista de conclusao financeira do
investimento, no formato aaaa-mm-dd e que nao devera ultrapassar 24 meses desde a
data de inicio do investimento, tendo sempre por limite absoluto, a data de encerramento
do Programa Operacional de Valorizacdo do Potencial Econdmico e Coeséo Territorial da
Regido Autbnoma da Madeira — PROGRAMA INTERVIR +.

Entende por conclusao do investimento quando o mesmo se encontra totalmente pago, ou

seja data da ultima factura devidamente paga (concluséao financeira).

* Demonstragdes Financeiras Intercalares — identificar a data da certificacdo e se as
mesmas estéo certificadas pelo ROC.

Actividade (s) Econdmica (s) do Projecto
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No campo CAE, surgira uma lista de CAE a cinco digitos correspondente ao Codigo da
Actividade Economica, de acordo com a Classificacdo Portuguesa das Actividades
Econdmicas em vigor, devendo ser escolhidos os nameros aplicaveis ao projecto por
ordem decrescente do peso das despesas elegiveis por CAE que, no seu conjunto,

representem 100% das despesas do projecto.

No campo Designacdo, sera automaticamente preenchida a respectiva designacéo,

correspondente aos nameros anteriormente introduzidos.

A(s) Actividade(s) Econdmica(s) do projecto ndo tém necessariamente de ser igual(ais)

a(s) da(s) entidade(s) envolvida(s) no projecto.

Localizagao dos Estabelecimentos / Unidades do Projecto

Pretende-se, neste quadro, a localizacdo (Localidade e Concelho e o Pais) e N.° de
Unidades do Projecto, ou seja, quais as unidades onde o investimento ira ser realizado.
Devera ser preenchida uma linha por cada unidade, mesmo quando localizadas no
mesmo Concelho, com excepcdo das unidades comerciais que devera agrupar por

Concelho.

Responsavel pelo Projecto

Nos termos da Portaria n.° 161/2008 da Vice-Presidéncia do Governo Regional da

Madeira o responsavel pelo projecto tem de pertencer a entidade lider do projecto.

Indicar o Nome, a Funcéo, o numero de Telefone, telemdvel e o E-mail para contacto.

Entidade Consultora Responséavel pela Elaboragcdo da Candidatura

Se a candidatura foi elaborada por uma entidade consultora, os campos de
identificacdo e de contacto respeitantes a essa entidade, devem ser obrigatoriamente

preenchidos.
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Identificacdo da Entidade Bancaria e NIB
Pretende-se a identificacdo da Entidade Bancaria e o respectivo NIB.

Esta conta devera ser utilizada exclusivamente para os pagamentos e recebimentos

no ambito do Projecto.

Inser¢cdo em Redes e Programas Internacionais de 1&D

Indicar se o projecto esta inserido em Redes e/ou Programas Internacionais de I&D e,
caso afirmativo, identificar o seu ambito internacional caracterizando-o quanto aos

seguintes aspectos:

* Rede/ Programa internacional, destacando-se, a titulo de exemplo, os seguintes

Programas:
- EUREKA;
- IBEROEKA;
* Desighacéo do Projecto no ambito da parceria internacional;
» Data de Aprovacéo, quando aplicavel,
* N.° de Contrato ou cddigo do projecto no contexto internacional, quando aplicavel.

Note-se que os projectos candidatos ao +CONHECIMENTO nao podem beneficiar de

outros apoios publicos, nacionais ou comunitarios.

PAGINA 6 — DECLARACOES — CONDICOES DE ELEGIBILIDADE
DO PROMOTOR
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Os promotores devem indicar que tomaram conhecimento das condices de elegibilidade
do promotor e do projecto, constantes do numero 1 artigo 9° e 10° da Portaria n.°
161/2008 da Vice-Presidéncia do Governo Regional da Madeira, bem como assinalar, que

declaram cumprir ou encontrar-se em situacédo de cumprir as referidas condigdes.

PAGINA 7 — DECLARACOES — CONDICOES DE ELEGIBILIDADE
DO PROJECTO

Os promotores devem indicar que tomaram conhecimento das condicGes especificas
de elegibilidade do promotor e do projecto, constantes do niumero 2 artigo 9° e 10° da
Portaria n.° 161/2008 da Vice-Presidéncia do Governo Regional da Madeira,
assinalando também, que declaram cumprir ou encontrar-se em situacao de cumprir
nos prazos estabelecidos, as referidas condi¢cdes, assim como comprovar esse

cumprimento.

No espaco para “Notas” o promotor podera, se for caso disso, fundamentar as

condicBes de elegibilidade anteriormente assinaladas.

PAGINA 8 — EVOI:UCAO DE ENTIDADE PROMOTORA —
CARACTERIZACAO DO PROMOTOR

Evolucédo da Entidade Promotora

e Pretende-se uma descricdo sumaria da evolugdo da entidade promotora, com
identificacdo clara dos pontos fortes e fracos em cada area funcional,
referenciando as alteracdes ao Capital Social e sua distribui¢do, as fases criticas
e solugcdes implementadas, as alteracbes de tecnologias e principais
investimentos realizados, associados aos seus objectivos estratégicos.

e Na situacdo de empresa nao autbnoma, deve constar neste quadro, a referéncia a
sua estrutura de participagdes e a relacdo das empresas do grupo e associadas.

e Na situacdo de Empresario em Nome Individual, deverdo ser utilizados os dados
histéricos dessa entidade, sempre que for o caso.
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PAGINA 9 — PRODUTOS, MERCADORIAS, SERVICOS,
MERCADOS

Produtos / Mercadorias / Servicos e Mercados

Pretende-se uma descricdo e caracterizacdo dos aspectos mais significativos no que
respeita ao relacionamento da empresa, quer a montante (aquisicdo de matérias-primas
e servicos externos), quer a jusante (produtos, mercadorias, servicos e mercados) na
sua cadeia de valor, a identificacdo clara das ameacas e oportunidades, bem como da
sua insercdo a nivel regional e concorrencial, devendo ser -caracterizada e
fundamentada a orientacao futura da actuacéo da empresa.

Pretende-se também, que sejam identificados os diferentes tipos de financiamento
utilizados, e caracterizados o0s principais clientes, nacionais e estrangeiros, as
colaboragfes externas de caracter permanente, associa¢cdes a que a empresa esta ou

estara ligada, e os seus consultores

Deve, igualmente:

* No ambito dos Principais Produtos/Mercadorias/Servigos:

- Indicar as caracteristicas e posicionamento (na cadeia de valor e segmentos alvo) dos
actuais e principais produtos/mercadorias/servicos bem como, a sua
representatividade quantificada (em % do volume de negdcios da empresa);

- Referenciar os novos produtos, as suas potencialidades e vantagens comparativas,
bem como o seu posicionamento (na cadeia de valor e segmentos alvo);

» l|dentificar as principais “origens do conhecimento”, protocolos de colaboracéo
estabelecidos com instituicbes de I&D ou outras colaboracdes externas de caracter
permanente na area da inovacao;

 Caracterizar a relevancia do projecto e o seu contributo para o desenvolvimento sdcio-

econdmico da sua Regido de implantacao.

PAGINA 10 — CARACTERIZACAQO ESPECIFICA DO PROMOTOR /
ACTIVIDADE ECONOMICA POR MERCADO

Actividade Econ6mica por Mercado

IDERAM - DGl Pag. 36



+ CONHECIMENTO
PROJECTOS VALORIZACAO (DEMONSTRADORES) DE 1&DT

VIMENTCE GUIA DO FORMULARIO DE CANDIDATURA

Pretende-se neste quadro, obter informacé&o sobre a actividade historica e previsional da

entidade promotora, distribuida por mercados de origem e destino dos produtos,

mercadorias ou Servigos.

Na coluna Tipo, deve ser seleccionada a tipologia da transacc¢ao.

Na coluna de Designacdo do Bem/Servico, devem ser identificados com o
necessario detalhe, os produtos, mercadorias ou servicos transaccionados. A
verificar-se uma elevada diversidade de produtos, mercadorias ou servigos
distintos na carteira da empresa, estes poderdo ser agregados em linhas ou
familias, devendo assegurar-se que sejam identificados os mais significativos.

Na coluna Unidade Fisica, deve ser referida a quantificacdo dos produtos,
mercadorias e servicos, identificando a unidade em que as respectivas
guantidades sao expressas (ex: metros, metros quadrados, toneladas, etc.).

Na coluna Mercado (Pais), deve seleccionar-se a reparticdo geografica das
transaccodes, para cada produto, mercadoria ou servico referenciado.

As transaccdes de bens e/ou servicos resultantes do projecto devem ser
identificadas de forma autébnoma da restante actividade da empresa.

PAGINA 11 — CARACTERIZACAO DO PROMOTOR /

DEMONSTRACOES DE RESULTADOS HISTORICOS E

PREVISIONAIS

Demonstracfes de Resultados Histdricas e Previsionais

O quadro deve ser preenchido com os dados correspondentes aos trés anos (historicos)

anteriores ao ano da candidatura, assim como com 0s dados relativos aos anos de

implementacg&o do projecto e ao primeiro exercicio apds a sua concluséo.

Caso o Promotor ndo possua contabilidade organizada no ano anterior a data da

candidatura, ou tratando-se duma criacdo de empresa, ndo sera necessario efectuar o

preenchimento do quadro relativamente aos anos historicos.

Porém, em todas as situacdes, é obrigatdria a apresentacao dos dados previsionais.
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PAGINA 12 — CARACTERIZACAO DO PROMOTOR / BALANCOS
HISTORICOS E PREVISIONAIS

Balancos Historicos e Previsionais

O quadro deve ser preenchido com os dados correspondentes aos trés anos (historicos)
anteriores ao ano da candidatura (2008), assim como com os dados relativos aos anos
de implementacao do projecto e ao primeiro exercicio apds a sua conclusao.

Caso o Promotor ndo possua contabilidade organizada no ano anterior a data da
candidatura, ou tratando-se duma criacdo de empresa, ndo sera necessario efectuar o
preenchimento do quadro relativamente aos anos historicos.

Porém, em todas as situacdes, € obrigatdria a apresentacao dos dados previsionais.

PAGINA 13 — CARACTERIZACAO DO PROMOTOR / POSTOS DE
TRABALHO DO PROMOTOR

Postos de Trabalho do Promotor

Deve indicar o numero de postos de trabalho, existentes no ano anterior ao da
candidatura, bem como os postos de trabalho relativos ao ano da candidatura (2008),
aos anos de implementacdo do projecto e ao primeiro exercicio apdés a sua concluséo,
distribuidos por éarea funcional da entidade promotora e ordenados por Niveis de
Qualificacao, de acordo com o Quadro anteriormente apresentado neste formulario, com
a designacéao de Distribuicdo dos Postos de Trabalho por Niveis de Qualificacéo.
Caso tenha sido, em anos anteriores, Empresario em Nome Individual, deve indicar
também os postos de trabalho relativo ao ano histérico.

No caso de ser empresa recém-criada, ndo é aplicavel o preenchimento dos campos

correspondentes aos anos histéricos.

PAGINA 14 — CURRICULUM DE INOVACAO NA EMPRESA

Pretende-se uma apresentacao sintética do curriculum de inovacéo do promotor.
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Estruturas e Actividades de I&DT
Indicar a existéncia, ou nao, de estruturas permanentes dedicadas a actividades de
I&DT, designadamente departamentos ou nudcleos de I&DT, bem como laboratérios de

I&DT proprios.

Lancou Novos Produtos nos Ultimos Trés Anos?

Se assinalar “Sim”, devera preencher a tabela abaixo.

Identificar os produtos e servicos considerados inovadores face ao portfélio da empresa,
criados e langados no mercado nos ultimos trés anos, caracterizando-os quanto aos

seguintes aspectos:

e Designacao do Produto ou do servigo inovador;

e Origem do Desenvolvimento escolher na lista;

e Ano de Lancamento no mercado;

e % das Vendas no Volume de Vendas da Empresa, indicando o peso dos proveitos

gerados pelo produto/servigo descrito no volume de negdcios do promotor.

Houve Outras Inovacdes nos Ultimos Trés Anos?
Se assinalar “Sim”, devera preencher a tabela abaixo.
Identificar outras inovagdes com significativo impacte na situacdo competitiva da
empresa, independentemente de se reflectirem, ou ndo, directamente no seu volume de

negaocios, introduzidas nos dltimos trés anos.

Fez Registo de Propriedade Intelectual?
Se assinalar “Sim”, devera preencher a tabela abaixo.

Identificar os direitos de propriedade intelectual detidos pelo promotor.

Projectos de I&D Relevantes para o Projecto e Outras Actividades de 1&DT ou
Aspectos Determinantes para o Curriculum de Inovagédo da Empresa
Referenciar outros aspectos que considere relevantes para o curriculum de inovacao da

empresa nao contemplados nos quadros anteriores.

IDERAM - DGl Pag. 39



+ CONHECIMENTO

Z PROJECTOS VALORIZAGAO (DEMONSTRADORES) DE I1&DT
INSTITUTOde ;
DESENVOLVIMENTO GUIA DO FORMULARIO DE CANDIDATURA
EMPRESARIAL

PAGINA 15 — RESULTADOS DE PROJECTOS E/OU
ACTIVIDADES NACIONAIS DE I&DT CONCLUIDAS COM
SUCESSO QUE SUSTENTAM O PROJECTO

Resultados de Projectos e/ ou Actividades Nacionais de 1&DT Concluidas com
Sucesso que Sustentam o Projecto

Identificar os projectos e demais actividades nacionais de I&DT, situados a montante do

projecto demonstrador, caracterizando-0s quanto aos seguintes aspectos:

* Projectos/Actividades — Indicar a designacao dos projectos e/ou identificar as actividades
gue deram origem aos resultados de I&D cuja aplicacdo se pretende demonstrar em
situacdo real. Caso os projectos de I&DT tenham beneficiado de apoios publicos, referir,

igualmente, o Programa financiador e o n.° do contrato de concesséao de incentivos;

» Entidades Envolvidas — Para cada projecto/ actividade de I&DT, identificar as entidades
envolvidas e, quando diferentes, as entidades promotoras e/ou responsaveis pelo respectivo

investimento, incluindo, quando aplicavel, o promotor da presente candidatura;

» Entidades Detentoras dos Resultados — Caso os resultados de I&D associados a cada
projecto/ actividade de I&DT estejam legalmente protegidos ou, de alguma outra forma, haja
uma apropriacdo privada desses resultados, indicar as entidades e/ ou particulares

detentores dos direitos associados a esse conhecimento;
* Ano de Obtencéo dos Resultados — Indicar o ano em que os resultados foram obtidos;

» Descricdo (Objectivos) - Descrever sucintamente o0s objectivos do projecto e/ ou
actividade de 1&DT;

* Principais Resultados Alcancados — Identificar os principais resultados de 1&D obtidos

com destaque para os resultados a validar/ demonstrar no ambito da presente candidatura;

* Registo de Propriedade Intelectual — Assinalar se os projectos e/ ou actividades de 1&DT

deram origem a direitos de protec¢éo de propriedade intelectual.

PAGINA 16 — DADOS DO PROJECTO
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Descricao do Projecto
Caracterizar detalhadamente o projecto a desenvolver, devendo obrigatoriamente

abordar os seguintes aspectos:

* Problema (s)/ necessidade (s) a solucionar/ satisfazer e principais objectivos e metas do
projecto;

» Justificacdo da necessidade e/ ou oportunidade da validacdo e demonstracdo da
tecnologia em causa em situacdo real, nhomeadamente atendendo ao estadio de
desenvolvimento das actividades de 1&D a montante;

* Quando aplicavel, definicAo do desenho técnico do projecto/ processo a validar/
demonstrar;

e Estudos e outros trabalhos analiticos preparatérios que ajudem a fundamentar as
opc¢Oes do projecto;

* Riscos associados;

» Quando previstos, justificacdo da escala ou do caracter experimental das instalacdes a
construir tendo como referéncia uma escala econémica de producdo, ou, no caso de
protétipos, comprovacao da necessidade do n.° de unidades propostas;

» Perfil curricular dos técnicos a admitir e a designar;

* Curricula das entidades externas envolvidas no projecto em actividades de investigacéo
por contrato e assisténcia técnica, cientifica e consultoria;

» Caracterizacao e justificacdo dos recursos propostos, designadamente a equipa técnica
do projecto (do promotor e externa, quando aplicavel), bem como das restantes
despesas identificadas no quadro Classificacdo dos Investimentos — Quadro de
Investimentos do formulario (pagina 27), com particular destaque para eventuais
despesas enquadradas no n.° 5 do art.° 11.° do regulamento do Sistema de Incentivos

a 1&DT, nomeadamente:

- Adaptacao de edificios e instalacdes;

- Transportes, seguros montagens e desmontagens;

- Aplicacao real no sector utilizador

- Presenca em feiras e participacdo em conferéncias técnicas internacionais para
divulgacao dos resultados;

- Organizacgao de showroom;
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* No caso de projectos inscritos em Redes e/ou Programas internacionais de I&D,
identificar os restantes participantes no projecto e, para cada parceiro, identificar a sua
nacionalidade, os objectivos da sua participacdo, actividades, resultados e recursos

materiais, humanos e financeiros a afectar ao projecto.

PAGINA 17 — SISTEMATIZACAO DOS OBJECTIVOS DO
PROJECTO DEMONSTRADOR FACE AO ESTADO DA ARTE

Para cada uma das tecnologias a validar e demonstrar em situacéao real, caracteriza-

las quanto aos seguintes parametros:

» Desempenho actual das aplicacdes econdmicas das tecnologias a demonstrar;

* Estado da arte (em termos de conhecimento cientifico e tecnolégico);

* Resultados de actividades de 1&D nacionais concluidas com sucesso, ainda ndo validadas/
demonstradas em situacao real;

* Objectivos a atingir, quantificando-os sempre que possivel;

* Quando aplicavel, identificar, quantificando sempre que possivel, eventuais impactes
ambientais, beneficios energéticos em termos de producdo e/ ou economia de energia
(identificando fontes de energia, unidades produzidas e7 ou poupadas, a respectiva
valorizac&o econdmica, etc.) e outros indirectos, comparando a situacao pré-projecto com 0s
resultados espectaveis do projecto;

» Beneficios econdmicos esperados para o promotor enquanto utilizador da tecnologia a
demonstrar e para 0s sectores potenciais utilizadores dos resultados do projecto.

PAGINA 18 — CARACTERIZACAO DO PROJECTO

Potencial Efeito Mobilizador pela repetitividade da Aplicagdo a Validar/ Demonstrar

Noutras Organizacdes e/ ou Sectores de Actividade

Descrever o potencial efeito mobilizador ao nivel da aplicacdo das tecnologias a validar/
demonstrar noutras organizacdes e/ ou sectores de actividade e do eventual contributo para
o reforco da sua competitividade, caracterizando, entre outras vertentes consideradas

relevantes:

* Potencial de repetitividade e difusdo das tecnologias a validar/ demonstrar;
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» Potenciais sectores utilizadores das tecnologias a demonstrar quanto as suas
necessidades, requisitos a observar (incluindo exigéncias legais), dimensdo (n.° de
entidades e volume médio de negdcios), etc.;

» Potencial contributo para o reforco da competitividade dos sectores alvo, com especial
enfoque para o sector empresarial;

» Apeténcia dos sectores alvo para aplicacdo das tecnologias a validar/ demonstrar a sua

actividade econdmica.

Potencial para a Introducdo no Mercado de Novos e/ ou Melhorados Produtos,
Processos e/ ou Servigos e Grau de Ruptura Face as Tecnologias Correntemente
Utilizadas

Valorizacdo da Oferta Existente no Mercado

Caracterizar o potencial das tecnologias a demonstrar/ validar para a introdu¢édo no mercado
de novos e/ ou substancialmente melhorados produtos, processos e/ ou servigos, bem como
a sua aptiddo para promocao da internacionalizagdo da economia nacional, e grau de
ruptura desta oferta mais qualificada face as tecnologias correntemente utilizadas,
particularizando estes impactes quer ao nivel do promotor quer das restantes empresas alvo

da demonstracéo, incluindo eventuais concorrentes da entidade promotora.

Identificar, igualmente, o nivel de ruptura face as caracteristicas dos produtos, processos
e/ou servicos percepcionadas e relevantes para o(s) mercado(s) e os potenciais beneficios
do projecto ao nivel da valorizacdo da oferta existente, nomeadamente na consolidacdo de
vantagens competitivas sustentdveis e no reposicionamento na cadeia de valor em
segmentos de maior valor acrescentado.

No caso de tecnologias de processo sem impacte directo na valorizacdo da oferta de
produtos e/ ou servig¢os junto do mercado, identificar o potencial para promocéo da inovagao

empresarial nas sua varias dimensoes.
Mecanismos de Difusédo dos Resultados do Projecto
Descrever pormenorizadamente sob a forma de Plano de Divulgacdo e Disseminacéo de

Resultados, as iniciativas a empreender para promocéao e difusdo dos resultados do projecto

demonstrador junto das empresas e sectores potenciais utilizadores, com destaque para a
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divulgacdo das condicbes de operacdo das tecnologias a validar/ demonstrar em situacao
real, identificando criteriosamente os publicos alvo.

De entre os mecanismos de difusdo dos resultados, realcar os seguintes (quando previstos):
* SessOes publicas de divulgacéo dos resultados do projecto;

» Sessdes de demonstracdo da sua aplicagdo em situagao real, incluindo visitas guiadas ao
local de implantacdo do projecto e a empresa promotora (referir o n°® de sessdes datas
previstas, publicos alvo, com destaque para empresas potenciais utilizadoras das
tecnologias a validar/ demonstrar ou de outros resultados indirectos do projecto, incluindo
concorrentes);

» AccOes de disseminacao (replicacao) da aplicacao dos resultados do projecto em situacao
real (Note-se que, no ambito do presente Sistema de Incentivos, apenas sera apoiada a
primeira aplicagcéo dos resultados do projecto);

» Accdes de sensibilizagéo e divulgacao.

PAGINA 19 — CARACTERIZACAO DO PROJECTO /
JUSTIFICACAO DO EFEITO DO INCENTIVO

Aplicavel apenas a projectos promovidos por empresas Ndao PME ou projectos de
empresas PME com incentivo previsto superior a 7,5 milhdes de euros, sendo nestes

casos de preenchimento obrigatorio.

Demonstrar o efeito incentivo dos apoios solicitados, ou seja, comprovar que O
financiamento publico do projecto induz, nos termos do n.° 6 do Enquadramento
Comunitario dos Auxilios Estatais a 1&D&l (2006/C 323/01, de 30 de Dezembro), um
aumento:

» Da dimenséo do projecto;

» Do ambito e dos resultados esperados;

* Do ritmo de realizacdo do projecto; e/ou

» Do orcamento total afecto a 1&DT.

PAGINA 20 — CARACTERIZACAO DO PROJECTO / PESSOAL
TECNICO DO PROMOTOR A AFECTAR AO PROJECTO

Caracterizar a equipa técnica do promotor afecta ao projecto relativamente a:
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* N° - N.° sequencial de identificacdo de cada técnico do promotor afecto ao projecto;

* Nova Contratagcdo - Assinalar os técnicos a contratar depois da data de
apresentacao da candidatura, bem como os técnicos do promotor ainda a designar
para o projecto;

* NIF - Inscrever o Numero de Identificacdo Fiscal de cada técnico. No caso de
técnicos ainda a designar ou de novas contratacdes, o preenchimento deste campo
nao é obrigatorio;

* Nome - Indicar os nomes dos técnicos de acordo com a informacao constante nas
declaracbes de remuneracdes apresentadas para efeitos de proteccdo social do
trabalhador, designadamente nas declaracfes apresentadas a Seguranca Social.
No caso de novas contratacdes ou de técnicos do promotor ainda a designar, 0s
colaboradores serdo automaticamente identificados de acordo com a seguinte
sequéncia: A admitir - 1, A admitir - 2, ..., A admitir - n;

» Género - Seleccionar feminino ou masculino;

* Vinculo — Seleccionar o vinculo contratual;

* Nivel de Habilitacbes — Seleccionar na tabela, o correspondente nivel de
qualificacédo a data da candidatura;

» Data de Contratacdo - Indicar a data de contratacdo dos técnicos existentes e a
contratar no formato aaaa-mm-dd;

« Area Funcional — Seleccionar na tabela, a area funcional da empresa a que cada
técnico esté afecto;

» Estabelecimento — Seleccionar o estabelecimento do promotor onde 0 técnico
desenvolve a sua actividade. Esta indicacdo pressupde o preenchimento prévio do
quadro;

* Localizacdo dos Estabelecimentos do Promotor (pagina 5);

» Taxa da Seguranca Social - Para cada colaborador, indicar a percentagem de
encargos sociais obrigatorios, designadamente para com a Seguranca Social, a que
0 promotor esta obrigado;

* Horas de Trabalho Semanais — Inscrever o n.° de horas de trabalho semanal
correspondente a duracao normal do periodo laboral,

* Remuneracao Bruta Mensal — Referir a remuneracdo mensal auferida por cada
técnico (sem inclusdo dos encargos sociais obrigatorios), de acordo com a mais

recente declaracdo de remuneracdes apresentada para efeitos de pagamento pelo
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promotor dos encargos sociais obrigatérios, designadamente o0s relativos a
Seguranca Social. Entende-se por remuneracdo mensal o conjunto de todas as
remuneracdes de caracter certo e permanente sujeitas a tributacdo fiscal e
declaradas para efeitos de protecc¢éo social do trabalhador.

* % Actualizacdo Salarial — Indique a taxa anual prevista para aumento salarial nos

anos de realizac&o do projecto.

No caso de técnicos ainda a designar ou de novas contratagbes quando, a data da
candidatura, ndo dispuser de elementos relativos aos técnicos a contratar, preencher o

guadro com dados previsionais.

PAGINA 20 — CURRICULA DOS TECNICOS DO PROJECTO

Curricula dos Técnicos Afectos ao Projecto

Para cada um dos técnicos identificados no quadro anterior Pessoal Técnico do

Promotor a Afectar ao Projecto (pagina 20) serdo abertas novas folhas 20 (ex: 20(1),

20(2) etc, onde serda solicitado o preenchimento do respectivo curriculum reportado a

data da candidatura, contendo dados respeitantes a:

* NIF e Nome — Preenchimento automatico a partir dos dados inseridos no quadro

Pessoal Técnico do Promotor a Afectar ao Projecto (pagina 20);

* Bolseiro — Assinalar se sim ou nao, € bolseiro;

» Vinculo a Funcao Publica e Tipo de Vinculo — A existéncia de vinculo a Funcéo
Publica deveréa ser assinalada apenas no caso de promotores de natureza publica;

* Formacdo Académica — Indicar os niveis e as areas de formacdo académica
mencionando obrigatoriamente as mais relevantes para as actividades a
desenvolver no projecto;

* Formacao Profissional — Descrever eventuais accdes de formacéo profissional
com destaque para as que incidam em matérias relevantes para a intervencao do
técnico no projecto;

* Funcéo Exercida no Promotor — Indicar a funcdo exercida na entidade promotora

a data da candidatura;
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» Exercicio de Cargo de Chefia — Indicar se, a data da candidatura, desempenha, ou
nao, algum cargo de chefia. Caso afirmativo, devera menciona-lo no campo
destinado a caracterizar a Funcédo Exercida no Promotor;

» Tarefas Desempenhadas Antes do Inicio do Projecto — Descreva o percurso
profissional anterior com destaque para as areas de competéncia relevantes para o
projecto.

Descreva Sucintamente os Conhecimentos e Experiéncia Passada Uteis para o
Projecto

Espaco reservado a outras vivéncias que considere relevantes para o quadro de
competéncias a afectar ao projecto.

Relativamente a novas contratacdes e a técnicos a designar, de acordo com a situacéo
assinalada na coluna Nova Contratacdo do quadro Pessoal Técnico do Promotor a
Afectar ao Projecto (pagina 19), o seu perfil curricular ou, quando ja seja conhecido, o
seu curriculum, deve ser apresentado no quadro Descricédo do Projecto (pagina 16).
Recomenda-se particular atencdo a transposicdo através das opcGes Copiar/Colar
(Copy/Paste) de textos oriundos de fontes que utilizem caracteres especiais (por
exemplo bullets ou simbolos especiais), o que pode gerar bloqueios no funcionamento
do formulario impedindo a sua validacdo global. Assim, aconselha-se retirar esses

caracteres especiais do documento original antes de o copiar para o formulario.

PAGINA 21 — CARACTERIZACAO DO PROJECTO / ENTIDADES
DE INVESTIGACAO POR CONTRATO, ASSISTENCIA TECNICA,
CIENTIFICA E CONSULTORIA

Entidades de Investigacdo por Contrato e Assisténcia Técnica, Cientifica e
Consultoria

Identificar, quando aplicavel, as entidades externas, incluindo especialistas contratados a
titulo individual, envolvidos no projecto em actividades de investigacdo por contrato,

assisténcia técnica e/ou cientifica e consultoria:

* N° - N.° sequencial de identificacdo de cada entidade externa automatico;

IDERAM - DGl Pag. 47



+ CONHECIMENTO

Z PROJECTOS VALORIZACAO (DEMONSTRADORES) DE 1&DT
T e .
VIMENTCL) GUIA DO FORMULARIO DE CANDIDATURA

* NIF - Inscrever o Numero de Identificacdo Fiscal de cada entidade externa. Estes
dados ndo sdo de preenchimento obrigatério no caso de entidades estrangeiras
nem no caso de entidades a designar;

» Designacao - Indicar a designacédo social das entidades externas e os especialistas
contratados a titulo individual. No caso destes ndo serem conhecidos a data da
candidatura, identificar as entidades nesta situacdo de acordo com a seguinte
sequéncia: A designar 1, A designar 2, ..., A designar n, ou, no caso de
especialistas a titulo individual, Especialista 1, Especialista 2, ..., Especialista n;

« SCT — Assinalar as entidades externas pertencentes ao Sistema Cientifico e
Tecnologico do seu pais de origem;

* Pais — Indicar o pais de localizacdo das entidades externas.

PAGINA 22 — CARACTERIZACAO DO PROJECTO / TECNICOS
DAS ENTIDADES DE INVESTIGACAQO POR CONTRATO

Técnicos de Entidades de Investigacao por Contrato

Identificar, quando aplicavel, a equipa técnica afecta ao projecto através de entidades
externas de investigacdo por contrato, assisténcia técnica e cientifica e consultoria,

incluindo os especialistas a titulo individual, referenciadas no quadro anterior:

* N° - N.° sequencial de identificacdo de cada técnico;

* NIF - Inscrever o Numero de Identificacdo Fiscal de cada técnico. Estes dados néo
sdo de preenchimento obrigatério no caso de entidades estrangeiras nem de
entidades ou técnicos a designar;

» Técnico Afecto — Indicar os nomes dos técnicos. No caso destes ndo serem
conhecidos a data da candidatura, identificar os técnicos nesta situacdo de acordo
com a seguinte sequéncia: Técnico 1, Técnico 2, ..., Técnico n;

» Entidade Externa — Seleccionar a entidade externa a que pertence cada técnico;

» Categoria — Classificar os técnicos de acordo com a Orientacéo Técnica n.° 1/2008
— Sistema de Incentivos a 1&DT / Limites a Elegibilidade de Despesas, disponivel
nos sites dos Programas Operacionais e no portal Incentivos QREN;

» Contetdo Funcional da Participacdo do Técnico — Sintetizar a natureza da

participacdo de cada técnico no projecto;
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» Custo/hora — Identificar os honorarios em termos de custo/hora da participacéo de

cada técnico no projecto.

Para o preenchimento integral deste quadro € necessario identificar previamente todas
as entidades externas no quadro Entidades de Investigacdo por Contrato e

Assisténcia Técnica, Cientifica e Consultoria (pagina 21).

A contratacdo externa de trabalhos técnicos especializados (por exemplo, analise da
composicdo de materiais, fresagem, maquinacao de pecas, pintura, etc.) ndo obriga ao

preenchimento deste quadro.

PAGINA 23 — CARACTERIZACAO DO PROJECTO / CURRICULA
DO PESSOAL EXTERNO

Curricula dos Técnicos Afectos ao Projecto

Para cada um dos técnicos identificados no quadro anterior Técnicos das Entidades de

Investigacdo por Contrato (pagina 22) serdo abertas novas folhas 23 (ex: 23(1), 23(2)

etc, onde sera solicitado o preenchimento do respectivo curriculum reportado a data da

candidatura, contendo dados respeitantes a:

* NIF e Nome — Preenchimento automatico a partir dos dados inseridos no quadro

Técnicos das Entidades de Investigacao por Contrato (pagina 22).

Todos os restantes dados sdo de igual descricdo de preenchimento da pagina 20.

PAGINA 23 — CARACTERIZACAO DO PROJECTO / DESCRICAQ
DE ACTIVIDADES DE |1&DT

Descrigcdo das Actividades de I&DT

Identificar sequencialmente todas as actividades do projecto, nao incluindo numa
mesma actividade tarefas de investigacéo industrial e de desenvolvimento experimental
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na medida em que a sua individualizacdo servird para identificar as despesas
susceptiveis de beneficiar da majoracao aplicavel a investigacao industrial.

Caso o projecto, preveja despesas com técnicos oficiais de contas ou revisores oficiais
de contas ou custos indirectos, sugere-se a criagdo de uma actividade associada a uma
Unica tarefa de “Gestdo de Custos Indirectos”, com um calendario de realizacao
enquadrado no periodo de realizacdo do projecto, destinada a acolher em exclusividade
estas despesas, facilitando, assim, o preenchimento do Quadro de Investimentos
(pagina 24), uma vez que nao tera de as distribuir pelas diversas actividades do
projecto.

A coluna N° da Actividade é de preenchimento automatico.

Quando pretender eliminar uma actividade previamente criada apague normalmente o

conteudo da célula.
Caracterizacao e Fundamentacao das Actividades

Descrever e fundamentar as actividades do projecto.

PAGINA 23 — CARACTERIZACAO DOS PROJECTO / RECURSOS
DE CADA ACTIVIDADES DE 1&DT

Identificar a equipa técnica e respectiva afectacdo horéria anual envolvida em cada
actividade do projecto.

Para o preenchimento integral destes elementos é necessario identificar previamente todas
as actividades e técnicos envolvidos no projecto nos quadros Pessoal Técnico do
Promotor a Afectar ao Projecto, Técnicos de Entidades de Investigacdo por Contrato,
Assisténcia Técnica, Cientifica e Consultoria e Descricdo das Actividades de I&DT
(paginas 20, 21, 22).

Pessoal Técnico do Promotor

Identificar a equipa técnica do promotor envolvida em cada actividade do projecto:
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» Técnico — Seleccionar o técnico da tabela resultante do preenchimento do quadro
Pessoal Técnico do Promotor a Afectar ao Projecto (pagina 19);

e Contetddo Funcional da Participacdo — Descrever o conteudo funcional da
participacdo de cada técnico na actividade;

* Numero de Horas — Indicar o n.° de horas/ano que cada técnico esta afecto a

actividade.

Pessoal Técnico das Entidades Externas

Identificar a equipa técnica das entidades externas interveniente em cada actividade do
projecto (entidades de investigacdo por contrato, assisténcia técnica e cientifica e

consultoria):

» Técnico — Seleccionar o técnico a caracterizar. A lista de técnicos é criada
automaticamente a partir do preenchimento do quadro Técnicos de Entidades de
Investigacdo por Contrato, Assisténcia Técnica, Cientifica e Consultoria

(pagina 21);

* Classificacdo da Despesa — Seleccionar a natureza da despesa associada a cada
técnico, de acordo com a tipologia de despesas elegiveis prevista no regulamento
do Sistema de Incentivos a I&DT (n.° 1 do art.® 11.°) e em consonancia com a
imputacao do correspondente investimento na coluna Classificacdo das Despesas

do quadro de Classificagdo dos Investimentos (pagina 28);

* Contetddo Funcional da Participacdo — Descrever o conteudo funcional da

participacdo de cada técnico na actividade;

* Nimero de Horas — Indicar o n.° de horas/ano que cada técnico esta afecto a

actividade.

PAGINA 24 — CLASSIFICACAO DOS INVESTIMENTOS

Quadro de Investimento

Neste quadro devem classificar-se 0s investimentos previstos no projecto.
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Com excepcado das despesas com pessoal técnico do promotor, instrumentos e
equipamento cientifico e técnico, software e custos indirectos, o investimento deve

ser desagregado de tal forma que, a cada montante de investimento se possa associar:
e um s6 co-promotor;
* um s6 calendario de aquisicao;
» uma s6 conta do POC (Plano Oficial de Contabilidade ou outro aplicavel);
» uma s6 actividade do projecto;
* um s tipo de despesa elegivel e/ou nao elegivel;
* um so estabelecimento;

Considera-se rubrica de investimento, um item do investimento efectuado/a efectuar, que

disponha de um documento de suporte (factura, factura pré-forma, orcamento, contrato).

No caso de entidades publicas, as respectivas rubricas de investimento devem ser

classificadas na coluna POC como Despesas com Entidades Publicas.

Com excepcéo das despesas com pessoal técnico do promotor, ROCs/TOCs e custos
indirectos, cada rubrica deve ser suportada por apenas um documento, embora se admita
gque o mesmo, suporte mais de uma rubrica. Neste caso, a numeracdo do documento

devera abranger todas as rubricas a que se refere.

Estes documentos de suporte deverédo constar nos Dossiers de Projecto de cada um dos

promotores envolvidos no projecto.

As despesas relativas a pessoal técnico do promotor, ROCs/TOCs e custos
indirectos devem, preferencialmente, ser registadas de forma agregada, numa base

anual, decompostas segundo 0s seguintes parametros:

* ano, fazendo respeitar o calendario de aquisi¢cdo ao ultimo més do ano a que respeitam
(por exemplo, 200x-12) ou, no caso do ultimo ano de execucdo do projecto,

reportadas ao més de conclusao deste;
* tipo de despesas - elegivel e/ou nao elegivel,

* tipo de actividade de 1&DT (investigacao industrial / desenvolvimento experimental);
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« estabelecimento.

Para viabilizar este preenchimento simplificado do Quadro de Investimentos, imputar as
despesas com pessoal técnico do promotor, ROCs/TOCs e custos indirectos a uma unica
actividade de cada um dos dois tipos abrangidos pelo +CONHECIMENTO (investigacao
industrial e desenvolvimento experimental), desde que previstos no projecto. Em sede de
andlise sera considerada a sua afectacdo as actividades do projecto de acordo com as
informacOes prestadas nos restantes quadros caracterizadores do investimento do

projecto.

No que respeita a classificacdo contabilistica, no caso de despesas com pessoal técnico
do promotor, admite-se que, em candidatura, estas sejam registadas com referéncia a
uma Unica conta de remuneragdes do POC, remetendo-se para a fase de
acompanhamento da execucédo do projecto a sua afectacdo as respectivas contas POC

de remuneracées e de outros encargos.

Os documentos de suporte das despesas com pessoal técnico do promotor consistem nas
tltimas declaracdes de remuneracfes apresentadas pelo promotor para efeitos de

proteccao social do trabalhador, nomeadamente, para a Segurancga Social.

No registo dos custos indirectos deve ser observado idéntico procedimento, ou seja, em
candidatura admite-se a sua afectacdo a uma Unica conta POC, sem prejuizo de,
aquando da verificacdo da realizacédo do investimento, ter de ser comprovado o correcto
registo contabilistico de acordo com as regras do POC. Em candidatura, estas despesas

nao carecem de documentos de suporte.

Cada rubrica de despesa relativa a instrumentagéo, equipamento e software caso
esteja afecta a mais do que uma actividade, imputar a totalidade do correspondente

Investimento e montante Elegivel, a actividade do projecto que se inicia mais cedo.
Para preenchimento do Quadro, deve atender-se as seguintes particularidades:

* A coluna N.°, refere-se ao documento de suporte, tal como se encontra no Dossier de
Projecto - o N° é sequencial, correspondente ao n° de inser¢cao do documento de suporte

da despesa em causa (factura pré-forma, orcamento, contrato) no Dossier de Projecto;

* A coluna Estab. (Estabelecimento do Projecto) encontra-se indexada ao quadro

anteriormente preenchido no ambito deste Formulario, designado por Localizacdo dos
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Estabelecimentos do Promotor, pelo que apenas deve ser seleccionado o

estabelecimento respectivo;

* Na coluna Designacao, o Promotor deve referir a denominacdo dos investimentos, de
forma a que os mesmos sejam identificaveis, em particular com as informacdes
prestadas na seccdo Apresentacdo do Plano de Investimentos do Projecto (pagina
23). No caso de investimentos em investigacao contratada e aquisicao de
patentes, matérias-primas e componentes especializadas, servicos a terceiros,
instrumentos e equipamento e software ndo estandardizados, honorarios, além da
natureza da despesa deve ser identificado o respectivo fornecedor, sempre que
conhecido a data da candidatura. No caso de despesas com pessoal do promotor,
caracterize a despesa indicando a sua natureza (por exemplo: “pessoal técnico do

promotor”);

Na coluna Calendario de Aquisicdo (aaaa-mm-dd), deve referir-se a data em que a

aquisicéo ira realizar-se, ou foi realizada;

Na coluna Investimento, pretende-se obter o montante do investimento previsto na
rubrica (deduzido do Imposto sobre o Valor Acrescentado - IVA - sempre que o Promotor
seja sujeito passivo do mesmo imposto e possa exercer o direito a sua deducédo). No
caso de despesas com pessoal técnico do promotor e de entidades externas, o valor do
Investimento resulta do somatério dos produtos resultantes da multiplicacdo do n.° de

horas afectas ao projecto pelo custo/hora de cada técnico.

Na coluna POC, devera ser seleccionada qual a Conta do POC (Plano Oficial de
Contabilidade), onde se inserem os investimentos, de acordo com a tabela que surge no
campo correspondente. Tal como referido acima, no caso de promotores publicos, as
respectivas rubricas de investimento devem ser classificadas como Despesas com

Entidades Publicas;

A coluna Concelho devera ser escolhido o concelho da lista;

Na coluna Excepcéo deve assinalar-se, apenas em caso afirmativo, se o0 montante de
investimento considerado para uma determinada rubrica, corresponde a despesas
mencionadas como excepc¢ao no ambito das condi¢cdes especificas de elegibilidade do
projecto, como sejam, os adiantamentos para sinalizacao até ao valor de 50% do custo

de cada aquisi¢cdo e despesas relativas a estudos prévios;
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* Na coluna Unidade deve indicar-se, quando aplicavel, a unidade de medida em que sao
expressas as quantidades a inscrever na coluna seguinte (por exemplo, Kg, gr, metro,

m?, m3, ..);

* Na coluna Quantidade deve referir-se, quando aplicavel, o n.° de unidades de cada

rubrica de investimento;

* Na coluna Custo Unitario, quando aplicavel, indicar o custo de aquisicdo de cada
unidade (deduzido do Imposto sobre o Valor Acrescentado - IVA - sempre que 0O
Promotor seja sujeito passivo do mesmo imposto e possa exercer o direito a sua

deducdo);

* Na coluna Classificacdo das Despesas, devera ser seleccionado na respectiva tabela,
gual o tipo de Despesa Elegivel, classificado como Elegivel ou como Nao Elegivel, de

acordo com o disposto na legislagéo regulamentar.

No caso de rubricas que envolvam simultaneamente uma componente elegivel e outra

nao elegivel, deverado ser consideradas duas linhas:
0 uma com o montante elegivel, e
0 outra com 0 montante ndo elegivel.

* Na coluna Actividade, deve afectar-se os investimentos as actividades do projecto, de
acordo com a respectiva tabela, construida a partir da lista inserida no quadro

Descricao das Actividades do Projecto (pagina 24);

« A coluna % Amortizacdo aplica-se apenas a investimentos em instrumentos e
equipamento cientifico e técnico e software e refere-se a taxa de amortizacdo anual de

acordo com as regras contabilisticas aplicaveis.

PAGINA 25 — FINANCIAMENTO / DADOS DO PROJECTO

Estrutura de Financiamento (Recursos Financeiros)

Pretende-se no quadro de Estrutura de Financiamento do Projecto a indicacdo dos meios

de financiamento do investimento nos anos da sua execucao.
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O financiamento total e anual deve ser coincidente com o correspondente investimento
total e anual, associado ao projecto. O Promotor tem de evidenciar que as fontes de
financiamento estdo asseguradas, devendo o0s correspondentes documentos

comprovativos constar do Dossier de Projecto:
Capitais Proprios

 Capital - Indicacdo de qual o aumento de capital que, eventualmente, ira financiar o

investimento.

* Prestacdes Suplementares de Capital - Indicacdo de qual o aumento de prestacdes

suplementares que, eventualmente, ira financiar o investimento.
Auto financiamento

Podera ser utilizado em cada ano de execucdo do investimento, um valor de auto
financiamento, que tenha como limite os meios libertos liquidos (Resultados Liquidos
retidos na empresa, mais Amortizacdes, mais Provisdes do Exercicio) obtidos no ano

anterior.
Outros

Indicacdo do valor do Activo reafectado a cobertura financeira do presente
investimento, que nao tenha reflexo no auto financiamento, como, por exemplo, o

excedente de tesouraria.
Capitais Alheios:

* Dividas a Instituicdes de Crédito - Indicacdo de qual o valor de empréstimos bancérios
que, eventualmente, ira financiar o investimento. Na fase de candidatura com limite a
data da contratacdo, devera dispor no Dossier do Projecto, da carta de intencdo de

aprovacao do financiamento bancério.

 Empréstimos Obrigacionistas - Indicacdo de qual o valor de empréstimos
obrigacionistas que, eventualmente, ira financiar o investimento. Na fase de
candidatura com limite & data da contratacdo, devera dispor no Dossier do Projecto, da
cOpia da acta deliberativa da realizacdo do empréstimo obrigacionista, incluindo as
respectivas condicbes, nomeadamente, 0 montante, a taxa de juro, o valor nominal, o

preco de emisséo, o valor de reembolso e o0 método de amortizacdo das obrigacdes.
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* Dividas a Socios/Accionistas

- Suprimentos Consolidados - Indicacdo de novos suprimentos que irdo financiar o
investimento (dividas a socios de meédio e longo prazo). Os Suprimentos necessarios a
verificacdo da cobertura financeira do projecto por capitais proprios, devem manter-se

na empresa até a conclusédo material e financeira do mesmo.

- Outras Dividas a Sécios/Accionistas - Indicacdo de qual o valor de outras eventuais

dividas a socios/accionistas, que irdo financiar o investimento.

Fornecedores de Imobilizado - Indicacdo de qual o valor de fornecedores de
imobilizado que, eventualmente, ira financiar o investimento. A maturidade do crédito
concedido por Fornecedores de Imobilizado, tera de ser igual ao prazo de execuc¢ao do
investimento. Na fase de candidatura, o documento comprovativo do acordo com o

fornecedor de imobilizado, deverda integrar o Dossier de Projecto.

Locagéao Financeira — Referéncia ao valor de locagéo financeira que, eventualmente,
ird financiar o investimento. O Promotor compromete-se a concretizar a op¢do de

compra do bem locado, no final do contrato de locacéao financeira.

» Financiamento das Empresas — Indicacdo do valor correspondente a comparticipacéo

das empresas no financiamento dos projectos.
Incentivos:

O Promotor devera indicar os montantes de incentivo que previsivelmente lhe venha a

ser atribuido de acordo com as taxas e regras constantes da legislagéo.

Descricao das Fontes de Financiamento

Espaco destinado a descricdo de ocorréncias que considere pertinentes relativamente a

fundamentacéo das fontes de financiamento do projecto.

No caso de projectos de elevada intensidade tecnoldgica deve justificar aqui esta
classificacdo e comprovar 0s requisitos do regulamento relativos a capacidade de

financiamento do projecto através de capitais préprios.

IDERAM - DGl Pag. 57



+ CONHECIMENTO

Z PROJECTOS VALORIZAGAO (DEMONSTRADORES) DE I1&DT
INSTITUTOde ;
DESENVOLVIMENTO GUIA DO FORMULARIO DE CANDIDATURA
EMPRESARIAL

PAGINA 26 — DADOS DO PROJECTO/ CRITERIOS DE
SELECCAO

Impacto e Mérito do projecto — Factores a abordar

Os projectos serdo avaliados através do indicador de mérito de projecto (MP), em funcao
de um conjunto de critérios de seleccdo, que se encontram definidos na Portaria n.°

161/2008 da Vice-Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Nos campos de texto desta sec¢do, e num exercicio de auto-avaliacdo, deve evidenciar
e fundamentar de que forma o projecto se enquadra e é valorizavel nos varios critérios

de seleccéo.

O grau de detalhe da fundamentacdo a apresentar nesta seccdo deve ter em conta as
informacgdes prestadas nas restantes secc¢des do formulario, devendo ser destacados os
aspectos nao desenvolvidos.

A nao prestacdo no formulario de informacdo passivel de aplicacdo a analise de um

determinado critério, podera implicar a ndo valorizacdo do mesmo, em sede de analise.

Critério A. Qualidade do projecto

Al. “Coeréncia e consisténcia do projecto (aspectos econdémico-financeiros, de mercado,
cientifico, tecnolégico e organizacional) para alcancar os resultados previstos com

eficacia e eficiéncia”.

Critério B. Efeito de Demonstracéao

B1l. “Grau de inovacdo da solucdo a demonstrar, em termos técnicos e de mercado

(internacional, nacional, regional/sectorial);
B2. “Potencial de difusdo dos resultados de I&DT a outras empresas e sectores;

B3. “Relevancia/grau de visibilidade das actividades de divulgacéo, disseminacao e de

valorizacdo no mercado e em situacao real dos resultados de I&D
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Critério C. Contributo para o reforco da competitividade das Empresas alvo de

demonstracao
C1. “Efeito potencial ao nivel do mercado e da inovagéo empresarial;

C2. “Efeito potencial ao nivel do aumento da capacidade de penetracdo no mercado

internacional.

Critério D. Contributo para a politica regional de 1&DT, medido através do impacte
induzido na competitividade do sistema socioeconémico, visando a melhoria da
especializacdo internacional da economia regional e a melhoria da articulagéo e

competitividade dos clusters ou pélos de competitividade.

MAJORACOES

PAGINA 27 - MAJORACOES

Majoracdes

Indicar se se candidata, ou ndo, a atribuicdo das majoracdes previstas nas alineas a), b)
e ¢) do numero 1 do Artigo 14.° da Portaria n.° 161/2008 da Vice-Presidéncia do Governo

Regional da Madeira, apresentando abaixo a correspondente justificacao.

BENEFICIOS FISCAIS

PAGINA 28 — BENEFICIOS FISCAIS

Identifique a que tipo de beneficios fiscais a que se candidata.
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A candidatura aos beneficios fiscais é apresentada em formulario préprio, o qual esta

disponivel, numa primeira fase no site do IDE-RAM www.ideram.pt e numa segunda fase

também no site Portal do Governo Electrénico da Madeira www.gov-madeira.pt.
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INDICADORES

PAGINA 29 — INDICADORES

Indicadores Gerais

O promotor deve quantificar/ responder afirmativamente ou negativamente aos
indicadores gerais mencionados, referindo a sua evolucéo da fase pré-projecto para pos-

projecto.
Indicadores de 1&DT

O promotor deve referir o valor total das despesas de I&DT quer em termos histéricos

quer no ano de conclusao do projecto.

Caso nao tenha efectuado despesas nesta componente terd de preencher os respectivos

campos com 0O zero.

O total de despesas de 1&DT a imputar em cada um dos anos devera corresponder a:

a) Despesas correntes com as actividades de I1&D

| - Despesas com pessoal em actividades de 1&D

(Além das remuneracdes iliquidas, incluir os encargos sociais com o pessoal)
Il - Outras despesas correntes

(Pequeno material de laboratério, de secretaria e equipamento diverso adquirido para
apoio a actividades de I&D, quota-parte de gastos de agua e energia, tempo de
utilizacdo e/ou aluguer de computadores, aquisicdo de servicos de natureza técnico-
cientifica, deslocacdes e outros custos associados a apoio indirecto das actividades

de 1&D, livros, custos com patentes, overheads, etc.)
SubTotal (a)

b) Despesas de capital ou de investimento com as actividades de 1&D
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(Aquisicdo de bens de capital ou de investimento. Se os bens foram também
utilizados noutras actividades, considerar apenas o valor relativo a utilizacdo em
actividades de 1&D)

| - Terrenos, construcdes e instalagdes

Il - Instrumentos e Equipamento
(Inclui a aquisigéo de software e hardware)
SubTotal (b)

Total Despesas I&D - SubTotal (a) + SubTotal (b)

Fundamentacéo dos indicadores

Pretende-se, neste quadro, a justificacdo dos valores constantes dos dois quadros

anteriores.
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DOCUMENTACAO A APRESENTAR

PAGINA 30 —- DOCUMENTACAO A APRESENTAR

Os promotores devem declarar que tomaram conhecimento dos documentos a apresentar
em sede de candidatura, os quais se encontram listados abaixo (sempre que aplicaveis), e
gue estao em condi¢cBes de, apds submissdo da candidatura através do Portal do Governo
Electronico da Madeira, enviar os elementos assinalados para o endereco electronico do
IDE-RAM (ideram@ideram.pt), no prazo maximo de 24 horas (ou por correio, em suporte
digital, para o endereco abaixo indicado, aqueles que ndo possam ser enviados por essa via,

no prazo maximo de 3 dias uteis).

Por correio, os elementos, em suporte digital, devem ser enviados directamente para o

Organismo Coordenador:

Instituto de Desenvolvimento Empresarial (IDE-RAM)

Avenida Arriaga n.° 21A

Edificio Golden, 3° Piso

9004-528 Funchal

O ndo cumprimento destes prazos implica a desisténcia da candidatura.
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* aplicavel a empreséario em nome individual

DECLARACAO
Eu abaixo assinado, .......ccccccceviiiiiiiiiiiiiiieeeeeeen, (nome), NIF ............. y eerreeeeees (estado civil),
residente €m .....cocovvveeiiiiiiiiiiees , portador do bilhete de identidade n° .......... , emitido em
......... , pelos SIC de ........, declaro, na qualidade de empresario em nome individual e para efeitos da

alinea c) do numero 1 do artigo 10° da Portaria n® 161/08 de 24 de Setembro, que comprometo-me

a manter afectos a respectiva actividade os activos respeitantes ao investimento apoiado, objecto da
candidatura n° ..... | + Conhecimento, bem como a localizagdo geografica definida no projecto,
durante o periodo de vigéncia do contrato de incentivos, no minimo durante ........... (cinco anos —

nao PME/trés anos - PME) ap8s 0 encerramento do projecto.

O Promotor,
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* aplicavel a sociedade comercial

DECLARACAO
Eu abaixo assinado, .............ccccceceiiiiiiiiiiiinnnnenn. (nome), ..coceeeene (estado civil), residente em
......................................... , portador do bilhete de identidade n° .........., emitido em ........., pelos SIC
de ... , declaro, em representacdo na qualidade de gerente/ administrador da empresa
..................... , com 0 numero de pessoa colectiva e Unico de matricula ........ da Conservatoria do
Registo Comercial de ............ e para efeitos da alinea ¢) do nimero 1 do artigo 10° da Portaria n°

161/08 de 24 de Setembro, que comprometo-me a manter afectos a respectiva actividade os activos

respeitantes ao investimento apoiado, objecto da candidatura n° ..... / + Conhecimento, bem como a

localizacdo geografica definida no projecto, durante o periodo de vigéncia do contrato de incentivos,

no minimo durante ........... (cinco anos — ndo PME/trés anos - PME) apds o encerramento do
projecto.
.......... (Local) , .c...eeevvvvvvvvvvnnnnnnn....(Data)

A Promotora,
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ORGANIZACAO DO DOSSIER DO PROJECTO

O DossIeEr DO PROJECTO € fundamental para a organizacdo e celeridade de todo o processo
de acompanhamento e verificacdo, devendo o mesmo se encontrar devidamente organizado
e actualizado, mantendo-se na empresa até 3 anos ap0s a data de encerramento do
Programa Operacional de Valorizacdo do Potencial Economico e Coesao Territorial da
Regido Autébnoma da Madeira, e disponibilizado as entidades responsaveis pelo

acompanhamento e fiscalizagdo, sempre que solicitado.

O dossier inclui toda a documentacéo relativa a candidatura devendo ser sempre actualizado
de acordo com o desenvolvimento do projecto, de forma a ser reunida toda a informacao

necesséria a fundamentacédo e execucao do projecto.

PARTE | — Candidatura

Correspondente ao Dossier de Candidatura sobre o qual incidiu toda a documentacéo
necessaria & correcta instrucdo da candidatura ao + CONHECIMENTO. Os documentos que

devem constar sdo 0s seguintes:

v Formulario de candidatura devidamente preenchido e assinado;

v Fotocépia do cartdo de pessoa colectiva ou fotocdpia do cartdo de empresario em nome

individual;

v Fotocopia do DR com publicacdo do contrato de sociedade ou cépia da certidao de
escritura do contrato de sociedade e copia do registo de todas as alteracdes ocorridas

no pacto social (quando aplicavel);
v Fotocépia da declaracéo de inicio de actividade (quando aplicavel);

v Certiddo da Direccdo Geral de Contribuicbes e Impostos comprovativa de situagao

regularizada perante o Estado (quando aplicavel);

v Certiddo comprovativa de situacao regularizada perante a Seguranca Social (quando

aplicavel);
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v Fotocépia do Modelo 22 e da Informacdo Empresarial Simplificada (IES) referente ao
final do exercicio anterior ao da data da candidatura ou um balanco intercalar reportado
a data posterior, desde que legalmente certificado por um revisor oficial de contas,

quando aplicavel.

v Balango de Abertura de Contas, legalmente certificado por um Revisor Oficial de

Contas.

v Balan¢o Intercalar reportado a data anterior a data da candidatura, legalmente

certificado por um Revisor Oficial de Contas.

v Documentos relativos aos detentores do capital do promotor (folha da Seguranca Social
e Modelo 22 e a Informacdo Empresarial Simplificada (IES) relativos ao ultimo més do

ano fiscal anterior a apresentacdo da candidatura) — quando aplicavel,

v Documentos relativos as participadas pelo promotor (caso existam) em mais de 25%
(folha da Segurancga Social e Modelo 22 e a Informagdo Empresarial Simplificada (IES)

relativos ao ultimo ano fiscal anterior a apresentacao da candidatura);

v Declaracdo em como afecta o projecto a actividade e a localizacdo por um periodo

minimo de cinco anos, contados a partir da data da conclusao do investimento;

v Declaracdo do promotor de que cumpre o critério de independéncia para o efeito de
classificacdo como Micro e Pequena Empresa, nos termos da Recomendacdo da
Comisséo 2003/361/CE, de 6 de Maio.

v Projecto de arquitectura (quando aplicavel);

v Licenciamentos Camararios, das Entidades Reguladoras e os Alvaras para os diversos

sectores, e sempre que aplicavel;

v Licenciamento Industrial e respectivo cadastro industrial ou documento comprovativo em

Como ja requereu 0 Mesmo;

v Fotocopia do registo no Cadastro Comercial ou documento comprovativo em como ja

requereu o0 mesmo (quando aplicavel);

v Facturas pro-forma, orcamentos, catalogos e outros elementos que em sede de analise
comprovem a intencao de investimento, numerados por ordem sequencial com a devida
correspondéncia no mapa “Classificacdo dos investimentos” do formulario de

candidatura;
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v Curriculos.

v Para as Entidades Publicas deverdao aceder ao Guia do Beneficiario Entidades de

Natureza Publica e Equiparadas (http://www.idr.gov-madeira.pt).
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ANEXO I

PROCEDIMENTOS DE CONTRATACAO PUBLICA
CHECK-LIST

(Aplicavel a procedimentos iniciados a partir de 30 Julho de 2008)

A. Elementos da Candidatura

Cadigo/Identificagdo do Projecto

Entidade Executora

B. Elementos da Contratacéo Publica

Identificagcdo do Objecto de Contratacdo/Adjudicacéo

Valor da Contratacdo/Adjudicagdo (€)

Tipo de Procedimento (1) (2)

. DL 18/2008 de 29 de Janeiro que transpde as Directivas 2004/17/CE e 2004/18/CE de 31 de
Base Legal do Procedimento

Marco

(1) Caso se trate de um Contrato Adicional responder as questdes 1,2 e 7.
(2) Caso se trate de um Ajuste Directo (que ndo consista em contrato adicional a um primeiro contrato) responder apenas as questdes 1, 2, 3,3.1 e 3.2.

C. Check-List de Verificacdo

|. PROCEDIMENTOS PREVIOS

SIM NAO N.A. OBS.

Se o valor do contrato se situa acima do limiar de aplicacdo das
1 Directivas, a legislagdo nacional de transposicéo dispde em sentido néo
coincidente com tais Directivas?
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Se o valor do contrato se situa abaixo do limiar de aplicacdo das
Directivas, aplicando-se a legislacdo nacional, foram respeitados os
2 principios da publicidade e transparéncia, consagrados no Tratado e os
requisitos minimos de transparéncia estabelecidos pela legislacéo

nacional?

O valor do contrato celebrado ¢ inferior ao valor maximo permitido para Se NAO, responder as questdes 3.1 e 3.2. Se

3 sim, responder as questdes 4,5 e 6.
o0 procedimento adoptado? 1P d T

3.1 O procedimento encontra-se devidamente fundamentado?

Caso o procedimento se encontre fundamentado e seja outro que néo o
3.2 ajuste directo, foram cumpridas as normas previstas para tal

procedimento?

Foram respeitados os principios da publicidade e da transparéncia,

4
consagrados no Tratado?
5 Independentemente do valor do contrato, existem indicios de que tenha
existido fraccionamento de despesas?
No caso de fornecimento ou obra constituir um lote, a entidade teve em
6 conta o valor agregado de todos os lotes, em conformidade com a
legislacdo aplicavel?
Se se tratar de contrato celebrado na sequéncia de outro contrato, foi o Se SIM, responder as questdes 22 a 26
s . . ajuste directo em empreitadas) ou 30.9 a
mesmo atribuido por ajuste directo? @ p‘ )
7 30.15 (trabalhos a mais) ou 27 a 30.1

(ajuste directo em fornecimento de bens
méveis ou locagéo) ou 30.2 a 30.8 (ajuste
directo em prestacéo de servigos)

I1. PUBLICITACAO

SIM NAO N.A. OBS.
8 O tipo de publicidade/divulgacdo estd de acordo com o tipo de
procedimento adoptado?
I11. ADJUDICACAO DO CONTRATO
SIM NAO N.A. OBS.

Os critérios de adjudicacdo estdo em conformidade com a

legislacéo aplicavel?

10 Os critérios de adjudicacéo utilizados foram todos e apenas aqueles
que constam do anudncio/convite?
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Os factores e subfactores que densificam o critério de adjudicacdo

10.1
constam todos do programa do procedimento ou do convite?
" Foi elaborado Relatério de Apreciacdo do Mérito das Propostas
dos concorrentes?
12 Foi elaborado Relatoério Final?
A deliberagdo do Juri avaliou as propostas dos concorrentes de forma
13 transparente, baseando-se estritamente nos critérios de adjudicacéo
e nos factores e sub-factores que o densificam?
1 Ha alguma evidéncia de discriminacdo em razdo da nacionalidade
e/ou com base numa especifica marca comercial?
Alguma das propostas apresentadas evidenciava um prego Se 0 prego foi anormalmente Baixo, responder
. . . 2 des 15.1 e 15.2
15 anormalmente Baixo ou Superior relativamente ao preco base do s questoes 151 e
concurso?
15.1 A entidade adjudicante solicitou ao concorrente que apresentou uma
proposta com um preco anormalmente baixo a prestacdo de
esclarecimentos sobre os elementos constitutivos da proposta?
150 A aceitagdo ou rejeicdo de propostas anormalmente baixas
' fundamentou-se na andlise dos esclarecimentos prestados?
16 Foi realizada Audiéncia Prévia aos concorrentes?
17 Existe uma Deciséo de Adjudicacéo?
18 Foi efectuada notificacdo da adjudicagdo a todos os concorrentes?
1 Foi celebrado contrato (aplicavel p/ ag. de bens e servigos superiores
a€.10 000,00 e de empreitadas superiores a € 15 000,00)?
20 O contrato apresenta Visto Prévio, do Tribunal de Contas?
) Foi efectuada publicitagdo / divulgacédo da adjudicacdo no JOUE (s6
1

aplicavel a concursos internacionais)?

IV. AJUSTE DIRECTO DE CONTRATOS ADICIONAIS - EMPREITADAS DE OBRAS PUBLICAS QUE NAO

SEJAM CONSIDERADOS TRABALHOS A MAIS (preencher se a resposta a questdo 7 for afirmativa)

SIM OBS.

Trata-se de obras novas que consistam na repeticdo de obras

22 similares previstas em contrato celebrado pela mesma entidade
adjudicante?
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23 Essas obras estdo em conformidade com um projecto comum?

O contrato inicial foi celebrado ha menos de 3 anos na sequéncia de

24 concurso publico ou concurso limitado por prévia qualificagdo?

25 O somatério do contrato inicial e do contrato adicional ultrapassa

os limiares das Directivas?

26 Se sim, o procedimento inicial foi publicado no JOUE?

V. AJUSTE DIRECTO DE CONTRATOS ADICIONAIS — FORNECIMENTOS DE BENS MOVEIS OU

LOCACAO (preencher se a resposta & questdo 7 for afirmativa)

SIM NAO OBS.

27 Sdo entregas complementares adjudicadas ao fornecedor inicial?

Séo entregas complementares que se destinam a substituicdo
28 parcial ou ampliacdo de bens ou equipamentos de especifico uso

corrente da entidade adjudicante?

A mudanca de fornecedor obrigaria a entidade adjudicante a

29 adquirir material de técnica diferente?
Se sim, a aquisicio de tal material, originaria uma
30 incompatibilidade ou dificuldades técnicas desproporcionadas de

utilizacdo e manutengéo?

Se solicitado pela Comissdo Europeia, foram-lhe comunicadas as
30.1 categorias de bens objecto do ajuste directo feito com fundamento

nos 4 nimeros anteriores

V1. AJUSTE DIRECTO DE CONTRATOS ADICIONAIS — SERVIGOS (preencher se a

resposta a questao 7 for afirmativa)

SIM NAO OBS.

Estamos perante novos servigos que consistam na repeticdo de
302 servigos similares objecto de contrato anteriormente celebrado pela

mesma entidade adjudicante?

30.3 Os servicos estdo em conformidade com um projecto base comum?

304 O contrato inicial foi celebrado ha menos de 3 anos?
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O contrato inicial foi celebrado na sequéncia de concurso publico ou

30.5 L . L
limitado por prévia qualificagdo?
306 O somatdrio do contrato inicial e do preco base do contrato adicional
' ultrapassa os limiares comunitarios?
30.7 Se sim, o anuncio relativo ao contrato inicial foi publicado no JOUE?
208 A possibilidade de recorrer a ajuste directo foi publicitada no antincio

ou programa de concurso?

VII. TRABALHOS A MAIS - CONTRATOS ADICIONAIS — EMPREITADAS (preencher se a

resposta a questao 7 for afirmativa)

SIM OBS.

30.9

Os trabalhos a mais sdo de espécie ou quantidade ndo prevista no

contrato inicial?

30.10

O contrato foi celebrado na sequéncia de outro contrato

fundamentado no ponto 1V, ou em concurso publico, concurso
limitado por prévia qualificacéo,

didlogo concorrencial ou

procedimento de negocia¢ao?

30.11

O somatério do preco do contrato inicial com o prego do contrato

adicional ultrapassa os limiares comunitarios respeitantes a

empreitadas?

30.12

Se sim, o contrato inicial foi celebrado na sequéncia de procedimento

com anuncio publicado no JOUE?

30.13

O preco dos trabalhos a mais, somado ao preco de anteriores
trabalhos a mais e deduzido dos trabalhos a menos, excede 5% do

preco do contrato inicial?

30.14

No caso de trabalhos a mais em obras afectadas por condicionalismos
naturais com especiais caracteristicas de imprevisibilidade*, o prego
dos trabalhos a mais, somado ao prego de anteriores trabalhos a mais
e deduzido dos trabalhos a menos, excede 25% do preco do contrato

inicial?

30.15

O somatério do prego atribuido aos trabalhos a mais e de anteriores
trabalhos de suprimento de erros e omissdes excede 50% do preco

contratual?

* Tais como obras maritimo-portuarias, ou obras complexas do ponto de vista geotécnico, em especial a construcéo de tlneis.
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VIII. NEGOCIACAO

SIM NAO OBS.
31 No caso de ter havido lugar a negociagdo, essa possibilidade estava
prevista no procedimento?
Houve aspectos da execucdo do contrato que, estando previstos no
311 procedimento como ndo negociaveis, tenham sido objecto de
alteragdo na sequéncia da negociagéo?
Os elementos disponiveis permitem concluir que a proposta
312 adjudicada, resultante da negociagdo, apresenta alteracbes que
' sejam globalmente menos favoraveis a entidade adjudicante e a
prossecucéo do interesse publico?
IX. OBSERVACOES/CONCLUSOES
O Técnico responsavel pelo preenchimento da Check-List A empresa

Nome:

(Assinatura e carimbo)

Data: / /

IDERAM - DGl Pag. 74



+ CONHECIMENTO

Z PROJECTOS VALORIZAGAO (DEMONSTRADORES) DE I1&DT
INSTITUTOde .
DESENVOLVIMENTO GUIA DO FORMULARIO DE CANDIDATURA
EMPRESARIAL

ANEXO IV

IGUALDADE DE OPORTUNIDADES

Sim

Ndio se

aplica

Apresentacdo da situagéo diferenciada de Homens e Mulheres, nas actividades ou dominios

de intervenc¢do apoiados

Integragdo da dimensdo 10 na formulagdo de objectivos dos projectos

Identificagdo de desigualdades que os objectivos dos projectos se proponham eliminar ou

atenuar

Respostas e actividades dirigidas & eliminagéo ou atenuagdo das desigualdades

Adequagéio de meios humanos e financeiros afectos a intervengdes para eliminar ou atenuar

desigualdades

Existéncia de actividades que contribuam para aumentar o emprego feminino em
actividades com taxas de feminizagdio inferior/para aumentar os niveis de

empreendedorismo feminino

Intervengdes destinadas a criar nas empresas e em Parques empresariais — servigos de

proximidade e outros de apoio & familia

Intervengdes que favorecam o acesso ao mercado de trabalho por parte de grupos em
situagdio de exclusdo ou com maiores dificuldades de insercdo (mulheres, pessoas com

deficiéncias e minorias étnicas)

Intervengdes favorecedoras da conciliagdo entre a vida profissional e familiar (melhores
acessibilidades, menor tempo e, deslocagdes, redugdio da sinistralidade rodovidria, melhoria

dos niveis de cobertura de servigos prestados as populagdes)

Intervengdes favorecedoras da acessibilidade das pessoas com deficiéncias aos servigos

arquitectdnicos nos edificios publicos e equipamentos colectivos — educagdo, sadde, ...)
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ANEXO V

Observancia regras ambientais / Regras ambientais de referéncia

Sim

Nao se

aplica

Tecnologias mais limpas e de prevengdo da poluigdo

Principio da precaugdo de risco

Actividades eco-eficientes

Actividades de reduzida intensidade energética

Sistemas de certificagéio e qualidade

Sistemas de certificagdo na drea da gestdo ambiental

Existéncia de indicadores relativos & producéo de residuos, consumo de dgua, geragdo

de fluentes e consumos energéticos (em termos de aumento / manutengdo / redugéio)

Niveis de emissdes de gases de efeitos estufa
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